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Boas-vindas!

A retomada gradual das atividades presenciais marcou o mundo em 2022. Por isso, € com grande
alegria que compartilhamos um resumo sobre as nossas atividades durante o ano passado, a partir
do nosso olhar sobre mais um ciclo iniciado repleto de incertezas, mas conduzido com muito
trabalho, esperanca e realizagdes.

A fim de contribuir com a mitigacao dos efeitos negativos da pandemia, seguimos atuando de
forma criativa e incansavel frente a aplicacao de nossos programas, com foco em trés pilares:
empreendedorismo, educacao financeira e preparacao para o mercado de trabalho.

Realizamos a¢des remotas, presenciais e hibridas, mantendo o que aprendemos de melhor
no formato on-line. Nosso time continuou focado em inspirar e preparar nossos jovens,
atender as necessidades das empresas parceiras, representar as pessoas doadoras e
superar as expectativas de voluntarios, professores etc. Para isso, investimos ainda mais no
desenvolvimento da equipe e em novas metodologias, sistemas, capacitacdes e processos.

Além de prestar contas a todos os nossos stakeholders, este material € também uma
forma de agradecer a vocé pelo interesse e dedicacao a nossa causa. Aqui, reportamos o
nosso desempenho social entre 1° de janeiro e 31 de dezembro de 2022, como os projetos
realizados no decorrer do ano, informacdes relevantes sobre Governanga, Marketing e
outras iniciativas gue geram valor para todas as partes envolvidas em nosso ecossistema.

Nas préoximas paginas vocé também vai descobrir como conseguimos proporcionar 21.205
experiéncias aos nossos beneficiados, com 17 programas aplicados, 181 participacdes de
escolas e 219 participacdes de professores. Tudo isso sé foi possivel gracas ao suporte

de 732 participacdes da nossa rede de voluntariado, formada em grande parte por
colaboradores das empresas parceiras, que doou 3921 horas a educacao.

Por meio deste relatdério tentamos demonstrar ndao apenas numeros, mas o impacto -
real e a emocgao que sentimos durante essa trajetdria. O desafio educacional do Brasil
€ complexo, mas ha caminhos. Por aqui, gueremos ir além em 2023: temos a meta de
praticamente dobrar o niumero de experiéncias proporcionadas este ano. Vamos juntas e juntos
construir uma sociedade mais inclusiva, justa e menos desigual. Excelente leitura!

Renata Guimaraes
Diretora-executiva na JA Rio de Janeiro
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Conheca a JA

A JA Worldwide € uma das maiores ONGs voltadas para a educacao de jovens
do mundo. A instituicao, indicada ao Prémio Nobel da Paz 2022 e eleita pela
quarta vez consecutiva como uma das dez organizacdoes de bem social mais
influentes do mundo, segundo a thedotgood (antiga NGO Advisor), prepara
jovens para um mundo globalizado, com foco nas comunidades locals, por
meio de programas relacionados a empreendedorismo, educacao financeira

e preparacao para o mercado de trabalho. Hd mais de um século, oferece
solucdes praticas e aprendizagem experiencial na formacao de jovens em todo
O mMundo: a cada ano, qguase 600 mil voluntarios e professores atendem mais
de 10 milhdes de estudantes em mais de 100 paises.

Izacoes

Olhar 2022 - desafios, conquistas e real

Membro da JA Brasil, a JA Rio de Janeiro ja proporcionou qguase 350 mil
experiéncias educacionais desde 1999, contribuindo com a formacao
extracurricular de adolescentes e jovens do Ensino Fundamental ao Médio —
80% oriundos da rede publica. O apoio financeiro da iniciativa privada viabiliza

a implementacao dos projetos, realizados em parceria com as secretarias de
Educacao do Estado e de municipios. A JA Rio de Janeiro oferece inumeros
programas com aprendizado pratico e iimersivo, contando com a participacao de
educadores, pessoas voluntarias e gestores, gue unem forcas para impulsionar o
futuro do Brasil, preparando adolescentes e jovens para a vida em todas as suas
dimensdes. Afinal, nunca € sé sobre empreendedorismo, mercado de trabalho
ou educacio financeira. E sobre um mundo de possibilidades!

Fotos: JA Rio de Janeiro .: 7



1999

No dia 6 de setembro, é
fundada a JA Rio de Janeiro.
Neste mesmo ano, &
realizado o programa-piloto
Miniempresa, envolvendo 4
escolas, 6 empresas, 16
voluntarios e 100 estudantes.

2002

Os programas da JA Rio de
Janeiro chegam a cinco
municipios do Estado.

Neste ano, a JA Rio de
Janeiro alcanca a marca de
quase 50 mil jovens
impactados e 2.322
voluntarios envolvidos,
considerando o acumulado
desde 1999.

Nossa Historia: os 23 anos da JA Rio de Janeiro

2017

Nossos programas integram o
curriculo de 12 escolas de ensino
médio inovador do Rio de
Janeiro, com participac¢ao de 85
voluntarios de 11 empresas
parceiras, alcan¢ando 1.404
alunos. A 34° Feira de
Miniempresas reune

mais de 400 jovens.
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2019

Os eventos Junior
Achievement Day e Feira
de Miniempresas, dos 100
Anos JA, ganham
destaque na midia, com
citacdo nos principais
telejornais do Brasil.

A Trilha Empreendedora é
ampliada, beneficiando mais
de 2.300 alunos da rede
estadual e levando programas
de empreendedorismo para a
grade curricular de 24 escolas
publicas estaduais.

Fotos: Freepik e JA Rio de Janeiro

2020

Devido a pandemia, o
programa JA Startup
ganha sua primeira
versao 100% online. A
Trilha Empreendedora
também é realizada de
forma remota, fazendo a
nossa organizagao se

adaptar a nova realidade.

2021

Inicia-se o Desafio Fundacao
Casas Bahia, de abrangéncia
nacional, reunindo 3.156 jovens
e totalizando 3.156 horas
doadas de voluntariado.
Neste ano, ultrapassamos as
marcas de 325 mil jovens
alcancados e 16 mil
participag¢oes voluntarias.

2022

A Trilha Empreendedora
passa a compor a

Agenda Rio 2030 das
Organizacoes das Nacoes
—_— Unidas (ONU). Além disso

) — ganhamos o Premio Aplaude,
e a JA WorldWide foi indicada
ao Prémio Nobel da Paz.

Apods dois anos de pandemia,
a JA Rio de Janeiro retorna as
atividades presenciais com o
Innovation Camp - Bem
Petrépolis.

SAIBA MAIS


https://jarj.org.br/nossa-historia/

Abordar nosso trabalhc
Buscar nas experiéncias ¢
voluntarios e colaboradore
Nutrir o poder da parceria e ¢

> e exceléncia
nossos conselhos,
ades que servimos

L
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Nossos Pilares

EMPREENDEDORISMO

Por meio dos programas de empreendedorismo da JA, os jovens

criam empresas reais com produtos reais, trabalhando em equipe

no desenvolvimento de produtos, financas de pequenas empresas,
marketing de produtos e avaliagcao de agdes, a medida que iniciam suas
carreiras empreendedoras.

MERCADO DE TRABALHO

Os programas de preparagao para o mercado de trabalho, liderados

por pessoas voluntarias da JA, ensinam habilidades criticas que
preparam os jovens para a faculdade, escola técnica ou a operagao.

Seja acompanhando mentores qualificados, testando suas habilidades
por meio de experiéncias digitais ou desenvolvendo solugdes de
negodcios durante desafios técnicos e de negdcios, os alunos da JA estao
preparados para o futuro do trabalho.

EDUCACAO FINANCEIRA

Os programas praticos de educacao financeira da JA apresentam

aos jovens a economia e o investimento inteligentes, gastos e crédito
ponderados, o papel dos impostos, o valor do emprego, o envolvimento
da comunidade e as oportunidades do comércio global.

Conhec;a NOSSOS programas

Olhar 2022 - desafios, conquistas e realizacoes
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https://jarj.org.br/programas/

Voluntariado
Corporativo

A JA Rio de Janeiro € um meio para que voluntarias e voluntarios sejam agentes de
mudanca, estimulando-os a adotarem valores socioambientais e a se comprometerem
com a educacao publica e os jovens brasileiros.

|
|

Vocé, que nunca vivenciou o voluntariado, precisa ter essa experiéncia inspiradora e
transformadora. E sempre muito especial se conectar, trocar conhecimento e mostrar
a importancia de estudar, sonhar, ser um cidadao ético e se desafiar.

“Atuei dentro das salas de aula, com jovens do Rio
de Janeiro, e pude inspirar diversos colaboradores : Lo
de outras empresas a aderirem a esse projeto... Eu '
tenho certeza que estamos ajudando a plantar ali a

sementinha do empreendedorismo e da educacao,
fazendo uma sociedade melhor.” i\

JA Rio de Janeiro ' D

l . ‘ Renata Nahon
| Voluntaria e conselheira da
N
< 7

Foto: JA Rio de Janeiro




Beneficios do
Voluntariado

Satisfagdo pessoal por contribuir @ Contribuicdo para a formagdo de
com uma sociedade mais justa; W cidaddos mais conscientes.
o @ Relacionamento interpessoal: N'etworklng com profissionais de
o diferentes segmentos do mercado

Olhar 2022 - desafios, conquistas e realizacoes

. . Conhecer diferentes realidades e
Desenvolvimento da oratodria; 4 - .
aprender com essas vivéncias.

Desenvolvimento de habilidades e R Certificado de participacio

competéncias;

Apoie a hossa causa doando seu tempo!


https://jarj.org.br/voluntariado/

Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS)

Com o poder de acabar com a pobreza, construir resiliéncia financeira e preparar para os empregos
do futuro, os 17 Objetivos Globais das Nacoes Unidas para o Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
visam tornar um mundo melhor até 2030. Guiados por esses objetivos, governos, empresas,

ONGs e o publico em geral estao trabalhando juntos para construir um futuro melhor para os
jovens de hoje. A JA Rio de Janeiro contempla atualmente 10, dos 17 ODS, e nosso projeto Trilha
Empreendedora, consta na Agenda Rio 2030, dentro da ODS 4 - Educacao de Qualidade.

ERRADICAR
APOBREZA

Tl

EDUCACAO DE
QUALIDADE

1]

GUALDADE
DE GENERO

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

i

INDUSTRIA,
INOVACAO E
INFRAESTRUTURA

o

Erradicar a pobreza ao oferecer educacao
e, consequentemente, reduzir as
desigualdades. por meio da educacao e
do acesso a oportunidades.

Assegurar a educacao inclusiva,

equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo
da vida para todos.

Alcancar a igualdade de género e
empoderar, através da educacao, todas as
Mmulheres e meninas.

Promover o crescimento econdmico,
inclusivo e sustentavel, emprego pleno e
produtivo, e trabalho decente para todos.

Construir infraestruturas resilientes,
promover a industrializacao inclusiva e
sustentavel e fomentar a inovacao
(Retirado do site da ONU)

‘I REDUGAO DAS
DESIGUALDADES

-I ACAO CONTRA A
MUDANGA GLOBAL
DO CLIMA

-I PAZ, JUSTICA E
INSTITUIGDES
EFICAZES ,,

Y,

17 theosie

IMPLEMENTAGAO

&

Reduzir as desigualdades, sociais e
educacionais, dentro do Rio de Janeiro.

Tornar as cidades e 0s assentamentos
humanos inclusivos, seguros, resilientes e
sustentaveis.

Conscientizar jovens a tomarem medidas
urgentes para combater a mudanca
climatica e seus impactos.

Promover sociedades pacificas e inclusivas
para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justica para todos e
construir instituicdes eficazes, responsaveis
e inclusivas a todos os niveis (Retirado do site
da ONU)

Fortalecer os meios de implementacgao
e revitalizar a parceria global para o
desenvolvimento sustentavel.

Foto: JA Rio de Janeiro



Environmental, Social and
Governance - ESG

O ESG, sigla em inglés para o conceito “Environmental, Social and Governance” (Ambiental,
Social e Governanca), € um conjunto de padrdes e boas praticas que visa definir se uma
empresa € socialmente consciente, sustentavel e corretamente gerenciada. Trata-se de
uma forma de medir o desempenho de sustentabilidade de uma organizacao.

Com o objetivo de compreender o impacto da Trilha Empreendedora na implantacao dos
itens de avaliacao do ESG nas empresas patrocinadoras do projeto, a JA Rio de Janeiro
realizou recentemente uma pesquisa sobre o tema. O levantamento, feito entre novembro
e dezembro de 2022, com 50 pessoas voluntarias e ex-voluntarias da iniciativa, presente
atualmente em mais de 120 escolas fluminenses, revelou que:

80% das pessoas respondentes concordam totalmente
que, ao apoiarem a atuacao do projeto da Trilha
Empreendedora com os jovens em conjunto com as
empresas has quais trabalham, estao fortalecendo o
compromisso mutuo com o desenvolvimento das metas
de ESG, trazendo efetividade a essas acoes.

Acesse a pesquisa na integra aqui!

)
Q
{®
On
(©
N
'
Q
| -
@
)
©
=)
Rl
i)
O
-
O
O
]
ko
Y
(©
)
Q
O
1
NN
NN
o
N
| S5
()
£
O



https://jarj.rds.land/pesquisa-esg-2022

Reconhecimentos

“ TOP TEN

GLOBAL SGOs

7 s
% o dﬂ‘. f-'g“‘,_.pt
’“’ieﬂy NGO gy

BEST
WORKPLACES
FOR
INNOVATORS

PREMIO NOBEL DA PAZ

A JA Worldwide foi indicada ao Prémio Nobel da Paz de 2022. A JA Rio de Janeiro,
membro da rede global da organizacao, impacta jovens desde 1999, preparando-
os com um conjunto de habilidades e a mentalidade para que consigam construir
vidas e comunidades mais prosperas.

TOP TEN GLOBAL SGOs

Pelo quarto ano consecutivo, estamos entre uma das dez organizagdes de bem
social mais impactantes do mundo, segundo a thedotgood (NGO Advisor). A

classificagcao iniciou em 2012, com o intuito de mostrar as melhores e mais recentes
praticas e ideias do setor sem fins lucrativos.

BEST WORKPLACES FOR INNOVATORS

A JA Worldwide entrou na lista dos 100 Melhores Locais de Trabalho para
Inovadores 2022, conquistando o primeiro lugar para organizacdes sem fins
lucrativos. Realizada pela Fast Company, a iniciativa reconhece organizac¢des e
empresas que incentivam a inovagao em todos os niveis.

SELO DOAR A+

Somos certificados pelo Selo Doar A+, que reconhece as organizac¢des do terceiro
setor mais confidveis e aptas a receberem doac¢des de empresas e pessoas fisicas.
Para obté-lo, € necessario cumprir pelo menos 43 dos 52 critérios estabelecidos,
seguindo padrdes nacionais e internacionais.

PREMIO APLAUDE

JA Rio de Janeiro ganhou o Prémio Aplaude 2022, na categoria #Inspira. A
premiacao € uma iniciativa do Conselho Brasileiro de Voluntariado Empresarial,
que reconhece a atuacao de diferentes instituicdes que promovem impactos
transformadores na sociedade.




Nosso Conselho

Rodrigo Santiago

Vice-presidente da JA Rio de Janeiro

Graziella Castilho

Presidente da JA Rio de Janeiro

Juliana Kaiser

Conselho Diretor

Gilvan Bueno

Conselho Diretor

José Mauro D. Lorga

Conselho Fiscal

Paulo Penna

Conselho Fiscal

Marcelo Chianello

Conselho Diretor

Lucia Cavalcanti

Conselho Fiscal

Olhar 2022 - desafios, conquistas e realizacoes

Rafael Ponzi

Conselho Diretor

s Rodrigo Soares

q Conselho Diretor

Renata Nahon

; g
Conselho Diretor <

Ronaldo Valino

Conselho Diretor

Tessa Grybowski

Conselho Diretor

17




Nosso Time em 2022

Aline Lima

Projetos

Caio Machado

Projetos

Gizele Avena

Projetos

Maria Clara Wasserman
Projetos

Michel Mesquita

Projetos

Aron Gallart

Marketing

Emilly Gil

Gestdo da Qualidade

Joao Gomes

Projetos

Marilia Bicalho

Projetos

Michele Franca

Projetos

Rafaela Silva

ADM/Financeiro

Arthur Pinheiro Beatriz Duarte

Marketing Projetos

Gabriel Lima Gabrielle Silva

Marketing Projetos

Juliana Dias Luiza Coelho

ADM/Financeiro Projetos

Matheus Nascimento Matheus Soares

ADM/Financeiro ADM/Financeiro

&

Rafael Coelho Rafael Vasconcelos
Marketing Projetos

Renata Guimaraes

Diretoria







Projetos de melhoria
da Governancga

Sistema de Gestdo da Qualidade; Implementacao da aderéncia dos
“ ~ programas JA ao Novo Ensino Médio;

Criacao de manual de comunicacgao
falada para pessoas beneficiadas

Melhoria - Avaliacdo de Impacto da .
(Régua de Comunicacao);

Trilha Empreendedora

Estruturacao de Biblioteca
Audiovisual com acervo
da JA Rio de Janeiro;

Captacao de recursos para editais e
incentivos fiscais;

[ X
N | tratéaico d 4  Elaboragaode Material Pedagdgico
OV&P AND SSHaregico ge L com novas Metodologias Ativas de
obTleatas Aprendizagem;

. g
G -
a

Criacao de Comité de Diversidade;

melhoria do clima organizacional;

Mapeamento da JA e referéncias do
3° Setor, sob o viés do Marketing,
com estruturacao de um painel
interativo;

Pesquisa de satisfacao e ESG com
parceiros da JA Rio de Janeiro;

Melhoria do procec.ali.mento.de + Novo Plano Estratégico de Marketing
compras de materiais, servigcos e .; da JA Rio de Janeiro 2023/2024.
avaliacao de fornecedores;

‘ Campanha interna voltada para

O

Foto: Freepik




Foto: Freepik
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Palestrante no FIFE do case
de voluntariado remoto com a
Fundacao Casas Bahia;

Participagcdao do Comité de
Sustentabilidade e ESG da Camara
do Comércio Franca-Brasil;

Criacao e lancamento do novo site;

Fazemos parte da Agenda RIO 2030
dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da ONU, com a Trilha
Empreendedora;

Implantacao e divulgacao da
Nnova marca JA;

Organizacao e realizagao do
Dia D Voluntariar;

Representacao no Conselho de
Educacao da Associacao Comercial
do Rio de Janeiro

g
4
' 4

Realizacoes da Governanca

Reestruturacao da JA Rio de
Janeiro, com a criagcao das areas de
Marketing e Gestao da Qualidade;

Realizacao de analises das
Demonstracdes Contabeis 2020 e

auditoria das Demonstragcdes Contabeis

2021 pela Grant Thornton Brasil;

Renovacao do selo DOAR A+ em
Gestao e Transparéncia;

Vencedores no Prémio Aplaude -
Acdes voluntarias que Transformam,
na categoria #lnspira;

Vencedores do edital na Nobis
Academy - Qualificacao do 3° setor
para impacto e ESG;

Participacao em eventos externos:
Seminario Brasil x Japao, Innovation
Week, Rio Oil & Gas, Findinexa Brasil,
palestra no Conselho de Tecnologia
da ACRJ, etc.

Adequacao a Lei Geral de Protecao
de Dados (LGPD)

Olhar 2022 - desafios, conquistas e realizacdes
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Findinexa Brasil

O FNB é um forum imersivo que acontece anualmente, desde 2009, para
jovens do Brasil e América Latina, durante o qual participam de atividades
integrativas, competitivas e muitos talks inspiradores, aprendendo novos
assuntos e se conectando culturalmente durante uma semana no litoral
piauiense.

A JA Rio de Janeiro e a Delegacao Carioca marcaram presenca no
evento, participando das 96 horas de atividades que contaram com
palestras, atividades integrativas e interativas e competicoes.

A

Premiacdes conquistadas
Janeiro no evento pelo Rio de Janeiro

Participantes do Rio de

Premiacoes:

2° Melhor Miniempresa Findinexa Brasil
(Miniempresa Naturalia - 2021)

Trilhas do Futuro:
- 2 Intraempreendedorismo
- 1 Empreendedorismo tradicional

£ )
(ﬁ Al
55 .-

Fotos: Delegacao Carioca




Nexa Rio de Janeiro

O Nexa (Nucleo de ex-alunos da JA) é uma rede de jovens inquietos, que visa
desenvolver e potencializar habilidades pessoais nos associados, promovendo
experiéncias inspiradoras por meio de atividades engajadoras, facilitando a
conexao com o ecossistema empreendedor.

No Nexa os ex-alunos podem desenvolver ainda mais as habilidades aprendidas
nos programas da JA, pois o nucleo fomenta o desenvolvimento pessoal,

o aprendizado, o networking e muitas outras coisas. E uma rede de jovens
apaixonados pelo empreendedorismo e que mantém vivo o legado da JA!

—
Z
H:"J.-—':‘:-;,
S Eventos realizados Participagdes de Associados inscritos
g em 2022 associados nos eventos no nucleo
Publicacdes feitas nas Producdes audiovisuais
redes sociais publicadas no Instagram

Saiba mais sobre o Nexa RJ

Foto: Nexa Rio de Janeiro

Olhar 2022 - desafios, conquistas e realizacdes


https://www.instagram.com/nexarj/

oto: Freepik
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Alunos

21.205

Participacdes de alunos -
total

15,4%
Succeed

1.802 16.151 3.272

Participacdes de Participacdes de Participacdes de
alunos - Inspire alunos - Prepare alunos - Succeed

Aplicacoes e Escolas

17 181

Programas Participacoes
aplicados de escolas

8,5%
Inspire

\76,1%

Prepare

219

Participacoes
de professores

INSPIRE

Experiéncias de aprendizagem introdutdrias
que despertam o interesse nos jovens.

PREPARE

Experiéncias de aprendizagem essenciais
gue desenvolvem habilidades, atitudes e
competéncias.

SUCCEED

Experiéncias de aprendizagem aplicadas que
demonstram o dominio das competéncias no
mundo real.

765

Turmas
realizadas



Alcance




Voluntarios
732 3.921,55

Participacdes de Horas totais doadas de
voluntarios - total voluntariado

16 287 429

Participacoes Participacoes Participacoes
de voluntarios - de voluntarios - de voluntarios -
Inspire Prepare Succeed

2,2%
/' Inspire

58,6%
Succeed

.\

\_ 39'2% Foto: JA Rio de Janeiro

Prepare




Indice de Satisfacao
Net Promoter Score.

O Net Promoter Score® € uma meétrica utilizada na satisfacao dos
participantes. O NPS é calculado por meio da contagem de respostas a uma
unica pergunta da pesquisa de satisfacao: qual a chance de vocé indicar o
projeto a um amigo ou conhecido? As notas vao de 0 a 10.

Zona Critica Zona de Zona de Zonade
-100a0 Qualidade Exceléncia Encantamento
1a50 51a7s T6a90 91 a100

76,49

NPS de alunos

Zona de Exceléncia

91,94

NPS de voluntarios
Zona de Encantamento







‘O que mais me
marcou foi que com
esse curso/aula eu
aprendi varias coisas
Importantes,a feira
de profissdes,as
mentorias, tudo foi
Mmuito bom para mim
e para o meu futuro,
desejo que todos
passem por essa
experiéncia.”

Cicero Vicente Neto
Aluno - Conectado com o
Amanhd

“Sendo voluntario, pude
observar o quao forte é o
sentimento do programa
de fazer os jovens serem
0Ss protagonistas de
suas proprias historias,
superando qualquer
desigualdade social e
demografica impostos a
eles. Aqui fica entendido
a importancia das acoes
coletivas, que tem como

objetivo garantir um mundo

mais sustentavel, onde
todos possam viver em
harmonia, transformando
seus sonhos em realidade.
Termino essa tarefa com

o0 sentimento de dever
cumprido, sabendo que
existe esperanca para

gue 0S NOSSOS jovens
tenham uma educacao de

qualidade, pautada em uma

consciéncia coletiva onde
eles sdo protagonistas e
agentes de transformacao.”

Fabricio Gabriel

Voluntdrio - Wilson Sons

Trilha Empreendedora

A Trilha Empreendedora consiste na aplicacao
de uma sequéncia de programas da Junior
Achievement durante todo o ensino médio,
fazendo parte da grade curricular das escolas
participantes. Com esse projeto, além de jovens
Impactados e formados, contamos diretamente
com o apoio de educadores e de nossa rede de
voluntariado empresarial.

W

Y ¥ 4 77 .“-II

Um grande destaque do projeto é a interacao entre
jovens e voluntarios durante a Feira de Profissoes,
um evento que aconteceu no fim de junho e que
contou com dezenas de profissionais voluntarios,
de empresas parceiras ou independentes, que

se dispuseram a falar com os jovens sobre suas
carreiras, desafios e oportunidades em cada uma
area de atuacao.

A Trilha Empreendedora no ano de 2022 contou
com a parceria de 25 empresas dos setores de
varejo, industrial e oléo e gas, que contribuiram
viementemente para que o projeto fosse realizado
com completo éxito no ano de 2022.

Fotos: JA Rio de Janeiro
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“Total 209

Participacdes de
Professores

Fotos: JA Rio de Janeiro

12.510 2.771

Participacdes de alunos
- Prepare (>=2/3)

123

Escolas
alcancadas

Acoes e programas realizados:

Live de lancamento da Trilha Empreeendedora (Inspire)
Aula Magna Trilha Empreendedora (Inspire)
Aprender Pra Qué? (1° ano - Prepare)
Conectado com o Amanha (2° ano - Prepare)
Futuro do Trabalho (3° ano - Prepare)

Meu Dinheiro Meu Negdcio (1° ano - Prepare)
Vamos Falar de Etica (2° ano - Prepare)

GCestao de Projetos (3° ano - Prepare)
Negodcios Sustentavels (1° ano - Prepare)
Empreendedores Climaticos (2° ano - Prepare)
Mentorias dos Programas (Succeed)

Feira de Profissdes (Succeed)

Dia D Voluntariar (Succeed)

371

Participacoes

1.202

Participacdes de alunos Horas doadas de

- Succeed voluntarias voluntariado
Municipios NPS

alcancados de voluntario

O projeto € essencial
para gue os jovens
se sintam mais
preparados para o
futuro. Os mentores
também desenvolvem
habilidades que
Nnao colocam em
pratica no dia a dia
do trabalho. E uma
relacao de ganha-
ganha importante e
transformadora.”

Paula Santos Dias

Voluntaria - Vibra Energia

“Com o Programa
Empreendedores
Climaticos, consegui
fazer conexdes com
outros projetos da
escola que também
trabalhavam o tema
Sustentabilidade.

Ja no Programa

Meu Dinheiro, Meu
Negdcio, os alunos da
1% Série se tornaram
monitores do 6°

ano, desenvolvendo
diferentes atividades
com foco em
educacao financeira.”

Carla Ferraz
Professora

Olhar 2022 - desafios, conquistas e realizacdes

31



sz [Desaflo TACK S | Id Cultural

projeto. Adoraria ir
para Boston, mas
vence a equipe que
se destaca melhor.
Desde j3, obrigada.

Obrigada por tudo, A Junior Achievement Rio de Janeiro, em
espero encontra-los

pessoalmente nesse parceria com a ID Cultural, traz a realizacao —
grande mundo de do programa Innovation Camp como parte ®stes {"' mwuﬂ
Designer, marketing, . . . |

Comportamento das agées do projeto Desaflo TAC K. Mals do 1 '- lesia - JO40 . flrmu\faBrazll.Mflrr.(JsG Dracarys J#_ElewPaulislano - Sdo Pau.. Beatmnudne/mmudejd

pessoas etc. Amo | que atividades de inovagao, tecnologia e { - . ew) ry. 2 2 ”@
voces, admiro muito a criatividade, o projeto oferece iniciativas que 3 oo sl e[RRI (veroa B i A g
Inteligéncia de vocés, . : s - ez

creio e sei que vocés iImpactam e permitem que pessoas e ideias se

|Uta{am e periistirarg encontrem, conectando a informacao a diversao

Cstdo hojo. parabéns” € promovendo um novo olhar a respeito do ato

de empreender.

José Nilson da Silva
Aluno - Innovation Camp

“Projeto muito

bem desenvolvido

e de muita valia

para a iInovacao e,
juntamente, com

OS jovens, podemos
perceber gue muitos
possuem estratégias
de campo, inovacao
e tendéncias.
Participar desse
projeto € magnifico e
gratificante.”

A 5% edicao do Desafio TACK contou com a
participacao de 304 jovens de escolas publicas de
todas as regides do Brasil e 35 voluntarios. O evento
ocorreu em formato online, pela plataforma Zoom,
e foi realizado em cinco aplicagdes e uma final,
tendo como prémio para a equipe ganhadora,

uma viagem internacional para participar da Brazil
Conference, nos Estados Unidos.

Guilherme Pizzamiglio
Voluntario - Innovation Camp

Fotos: JA Rio de Janeiro



Acoes e programas realizados:  “asordagem simples

direta, orientada a
resultados. Considero
esta abordagem

[ L
ucieme de Souza e Silva ... invictus
. ‘ é
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Final do Desafio Tack 5 - expectadores (Inspire) comecgar a perceber

Patricia Nogueira - Violun "‘7.'.-!|-"| GG Vel In ario Emu [ - . . © que e empreender
. xSRI . Aplicacao do programa Innovation Camp (Prepare): e
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Demodays (Succeed)

Final - apresentacao dos Pitchs (Succeed)

Alberto Ozolins

Voluntario - Innovation Camp

“Foi uma experiéncia incrivel.
Teve muito nervosismo no
meio e muita inseguranca,
mas a gente ficou muito
feliz com o resultado que a
gente teve. O desafio TACK
fez com que a gente tivesse
contato com varias outras
organizacdes incriveis e
gue a gente colocasse em

°® °® pratica o que ja estavamos
I n d I ca d o res d o p rOJ eto vendo dentro de sala. Nossos

professores sempre falam

para trazermos os conceitos
que aprendemos em sala

para a Nnossa Vivéncia e para
0 Nosso dia a dia. E ficamos
muito felizes por poder

Participacdes de al Participacdes de al Participacdes de alunos Participacé H doadas d colocar isso em pratica e,
art|C|pa|goes. e alunos ar |cp|pagoes >?273unos P Sgucceed ar||C|FEz?goes orals 0ac ads e e aeiiE oTE, 26 UEenET
- Inspire - Prepare (>=2/3) voluntarias voluntariado um problema, trazendo o

novo. Muito obrigada por
NoS receber e nos dar essa

Participacdes de alunos oportunidade!”
28 74,8 89,2

Fernanda Vargas
Aluna - Innovation Camp

Escolas NPS NPS
alcancadas de alunos de voluntario

Fotos: JA Rio de Janeiro




“Eu gostel demais
das aulas, pois

Os professores
abordaram de
Mmaneira diferente as
questdes do mundo
do trabalho e como
Se preparar para as
diferentes etapas
até conseguir um
emprego! Eu achel
Muito interessante a
aula sobre a reflexao
dos nossos pontos
negativos e positivos!”

Rebeca Almeida
Aluna - Conectado com o
Amanhda

“Eu adorei o projeto da
JA Rio de Janeiro! Eu
lembro de todas as aulas!
A primeira maneira, pois
pediu para a gente falar
e desenhar sobre os
Nossos sonhos! O Nosso
futuro! No segundo

dia, os professores
trouxeram uma
dimensao mais teorica,
né? Foi bem bacana!
Terceiro dia fol massa...

a gente entendeu como
estruturar um bom
curriculo. Também

teve o dia da grande
roda de conversa e que
ganhamos o diplomal! Eu
gostei demais!”

Luana Mayara
Aluna - Conectado com o

Amanhd

Projeto Deskobrir | Rede Cruzada

O objetivo desta parceria é promover, por

meio do Projeto DesKobirir, a realizacao do
programa Conectado com o Amanha, no

gual os jovens apoiados pela Rede Cruzada
pudessem participar de um programa com foco
em empregabilidade e oportunidades para o
mundo do trabalho.

Nesse ano de parceria entre a JA Rio de Janeiro

e a Rede Cruzada, foram realizadas seis aulas

do programa Conectado com o Amanha. O
publico-alvo sendo jovens no Ensino Médio,
preferencialmente da rede publica de ensino,
tendo um voluntario para aplicacao do conteudo
do programa e um responsavel da equipe de
Projetos para acompanhar. As aplicacdes ocorreram
em formato presencial no periodo de um més. O
objetivo do programa é possibilitar aos alunos um
momento de reflexao sobre seu futuro, oferecendo
perspectivas de carreiras e informacodes sobre quais
sao as competéncias comportamentais desejadas
Nno mercado de trabalho.

Fotos: JA Rio de Janeiro



Programa realizado:

Conectado com o Amanha (Prepare)

Indicadores do projeto

25 | 6

Participacdes de alunos Participacao Horas doadas de
- Prepare (>=2/3) voluntaria voluntariado

Fotos: JA Rio de Janeiro

|

Escola
alcancada

<X

NPS
de alunos

100

NPS
de voluntario
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Acredito que o trabalho (N
desempenhado pela JA tem sido -
de exceléncia e gostaria de dizer ()
que esse programa me permitiu i -
conhecer mais do que essa o
organizacao se propde. Espero O

poder contribuir como puder em
futuros trabalhos com vocés.”

Ezequias Jagge Teixeira
Voluntario
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“Sou muito grata

a todos por todo
conhecimento

qgue eu adquiri

COM VOCES, estou
comecando minha
vida profissional agora
e todo conteudo me
ajudou e tem ajudado
Mmuito a saber lidar
com isso.”

Yasmin Oliveira
Aluna - Conectado com o
Amanhada

“Eu gostel muito do
jelto que 0os mentores
se preocupam

COomM Nossa vida
profissional, pelos
conselhos e dicas,
por terem me dado
apoio ha minha
apresentacao e
conversarem sobre
dicas de como lidar
COM as pessoas e
criticas.”

Brenda Oliveira
Aluna - Conectado com o
Amanha

Orgulho Michelin

A parceria entre a Michelin Itatiaia e a ONG JA Rio de
Janeiro é parte das agcdes do Programa Orgulho, que
ocorre com a participag¢ao de funcionarios da empresa.

A proposta contempla a aplicacao de quatro turmas
com o programa Conectado com o Amanha, sendo
trés turmas com Jovens Aprendizes € uma com
alunos do ensino médio do CIEP 488 Ezequiel Freire,
em [tatiaia. Havera também a aplicagcao de uma
turma do programa Meu Dinheiro, Meu Negdcio. As
aplicacoes foram realizadas em formato presencial.

Nesse ano de parceria entre a JA Rio de Janeiro e a Michelin,
foram realizadas duas aplicagdes do programa Conectado
com o Amanha, uma em cada semestre. O publico-alvo
foram os jovens aprendizes contratados pela prépria Michelin,
tendo voluntarios para realizarem a aplicagcao do conteudo
do programa, um ponto focal da empresa e um responsavel
da equipe de Projetos para acompanhar as aplicagoes, que
ocorreram em formato hibrido, uma parte ocorrendo no
espaco da empresa e outra pela plataforma da ASAP.

O objetivo do programa é possibilitar aos alunos um momento
de reflexao sobre seu futuro, oferecendo perspectivas de
carreiras e informacdes sobre quais sao as competéncias
comportamentais desejadas no mercado de trabalho com
excelentes trocas entre os alunos e os mentores voluntarios.

Fotos: JA Rio de Janeiro



Programas realizados:

Conectado com o Amanha (Prepare)

Indicadores do projeto

42 30 45

Participacdes de alunos Participacdes Horas doadas de
- Prepare (>=2/3) voluntarias voluntariado

1

Escola
alcancada

94

NPS
de alunos

SALA. 1) <
SrE~.§|a +xrd+ic

100

NPS
de voluntario

‘O programa “Conectado
com o Amanha” é uma
das melhores formas
que ja vi de poder
capacitar, nds que somos
jovens para o mercado

de trabalho, pois este
programa traz de forma
ampla e clara tudo que
precisamos para ter uma
carreira promissora e
todos os temas abordados
me ajudaram muito a
trilhar o caminho que
quero chegar. Agradeco
novamente por cada
colaborador que se
voluntariou para nos trazer
tantos ensinamentos.

Vitéria Lourenco
Aluna - Conectado com o
Amanhd

Fotos: JA Rio de Janeiro .




“Fol bem cansativo,
mas so a chance que
eu tive de explorar
uma realidade que
Nao vivo foi muito
boa. Entender as
dores e fazer algo que
ajude pessoas que
de alguma forma sao
vulneraveis foi bom.
Obrigado por nos
fazer sair da inércia”

Joao Victor Farias
Aluno - Innovation Camp

“Figuel feliz de ter
participado do
Innovation Camp
2022 pois nunca havia
tido oportunidade de
ser voluntario antes.
Gosto de falar sobre
temas diversos com
Pessoas que pensam
diferente de mim,
acho essa troca de
experiéncias e de
Ideias muito valida.”

Matheus Marino

Voluntdrio - Innovation Camp

Gente Ipiranga Inova

A parceria entre a Ipiranga e a JA Rio de
Janeiro faz parte das acdes do programa
de voluntariado da empresa, com a
participacao dos colaboradores das
bases de operacoes em outros

estados do Brasil.
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A proposta consiste na aplicacao de trés

turmas com o programa Innovation Camp,
realizadas com a participacao de alunos da
rede publica de ensino em formato on-line.

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Acoes e programas realizados:

Sensibilizacao de Alunos (Inspire)
Innovation Camp (Prepare)
Demodays (Succeed)

Indicadores do projeto

36 133

Participacdes de alunos
- Prepare (>=2/3)

131

Participacoes de alunos
- Succeed

Participacdes de alunos

300
Participacdes de alunos
8 68 S7

Escolas NPS NPS
alcancadas de alunos de voluntario

Fotos: JA Rio de Janeiro
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56

Participacdes
voluntarias

482,5

Horas doadas de
voluntariado

“Foi uma experiéncia
nova pra mim, gue me
marcou positivamente!
Amei ter orientado
jovens e me envolvido
Nna ideia deles, ainda
mais sendo um desafio
que buscamos muito
solucionar No NOsso
negocio. Recomendo

l”

pra todos!

Maria Eduarda Caliano
Voluntaria - Innovation Camp

“VYou resumir, num
misto de emocao e
desafio. Pensei no
ultimo dia em desistir e
quem diria gue minha
equipe seria campea?!
Estou muito contente
com o tema abordado
e como € importante a
empresa se estruturar
para empregar PCD ‘s.
Estou muito contente
com meus mentores
Bruno e Lucas, que
também ajudaram
minha equipe e Nos
deram o suporte
necessario. E isso,
anseio pelo préoximo.
Fol um prazer aprender

I"

com Vocés!

Isabel Cristina

Aluna- Innovation Camp

1zacoes

tas e reali

|10S, CONQUIS

Olhar 2022 - desaf
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*O tema dessa
palestra fol muito
Importante, pois
Muitos jovens

sofrem acidentes

Nnas vias e as vezes
INfringindo as leis. A
palestra foi dinamica,
divertida e interativa.
Aprendemos
pbastante e tenho
certeza gue assim
CoOMmo eu, as outras
turmas também. E
Importante sabermos
Mmais sobre as vias por
onde circulamos.”

Auany Souza
Aluna

“Participar deste programa foi
bem interessante, pois pude
entender mais como me sinto
em relacao a ser pedestre e
andar nas ruas. Eu ndao gosto de
sair de casa, e também nunca
andei sozinha pelas ruas. S6
esse ano que estou indo sozinha
para a escola e particularmente
gosto de estar sozinha andando
e olhando para as coisas. Entao,
agora tomo muito mais cuidado
guando vou sair para nao ser
mMais uma vitima de acidente ao
caminhar pelas ruas.”

Marcella dos Santos
Aluna

Projeto VIA

A JA Rio de Janeiro, em parceria com a Global
Road Safety Partnership, Fundacao Michelin
e Fundacao TotalEnergies, realiza o programa
Global de Educacao em Segurancga Viaria
para uma Nova Geragao, como parte das
acoes do projeto Desafio VIA. Mais do que
atividades de inovacao, o projeto oferece
iniciativas de conscientizagcao aos jovens sobre
comportamentos relacionados a riscos de
acidentes em vias e estradas, promovendo
um novo olhar a respeito da educacao para o
transito.

O Projeto VIA conta com a participacao de 1.817
estudantes de escolas publicas do Rio de Janeiro,
em uma jornada que tem como aplicacao, videos,
jogos e outros materiais pedagodgicos. A iniciativa
ocorreu em formato presencial e fol realizada em
um total de nove escolas.

Fotos: JA Rio de Janeiro



Tem sido uma jornada bem
interessante, onde a troca de
experiéncias tem sido a forca
do projeto. Falar a juventude
sobre algo que |hes afeta diaria
e diretamente € muito potente.
Esse projeto € um alerta, um
sopro de conscientizacao para
nossa juventude que teima em
acreditar que nada os atinge e
gue estao por dentro de tudo
a seu redor. Trazer dados sobre
a mortalidade juvenil das ruas
de todo o mundo os levaram a
perceber que este € um perigo
mais proximo do que eles
imaginavam.

Me sinto honrada por poder
fomentar um debate e
conscientizacao sobre essa
tematica e observar como tem
sido, para eles, chegarem as

o = -
Programa realizado: e e oS e

Amanda Souza
Voluntadria

Aplicacao de conteudo externo sobre seguranca viaria (Prepare)

“Desde 2020, a ETE Juscelino

Kubitschek, da Rede FAETEC,

firmou parceria com a

Junior Achievement. E, a

° ° cada oportunidade, somos

brindados com possibilidades
Indicadores do projeto S Connecmenids ma o aue

edificantes. Este ano, fomos
convidados a participar do
Programa de Educacao em
Seguranca Viaria para uma
Nova Geracao (VIA), ofertado
pela JARJ, em conjunto
com a Fundacao Michelin,
Fundacao TotalEnergies e
Global Road Safety Partnership.
conscientizacao do jovens
acerca de suas atitudes nas
vias, bem como acerca dos

1.817 9
riscos de acidentes. Conteudo

Participacdes de alunos Escolas maravilhoso!”
- Prepare (>=2/3) alcancadas

Ana Leticia Pereira
Professora

Fotos: JA Rio de Janeiro




“‘Consegui um trabalho

Nna area de Tl, desde ja eu
agradeco ao professor
novamente, e digo para

nao desistirem, pois
chegara a hora de cada

um, nao desistam! Tenham
persisténcia que chegara

a hora de vocés, desejo

boa sorte e desejo muito
gue todos vocés consigam
também! Desde ja agradeco
a atencao de todos e também
a parceria qgue todos Nos

temos!!!!”

Lucas Diniz
Aluno

“Sempre fiquei pulando de
emprego em emprego, €, ai

Nno inicio do ano resolvi mudar
resolvi estudar tecnologia da
mforma%:ao. Comecei a estudar,
mas eu fiz esses cursos bem
basicos, e um amigo me passou
o link da inscri¢ao do curso, € eu
nao entendi muito bem, fui me
inscrevi, e supriu todas as minhas
expectativas, eu aprendi muito
com vocés. Hoje eu ajudo minha
familia porque vocés fizeram
parte disso, entdao gratidao a
vocés, agradeco muito. Assim, €
espetacular o trabalho de vocés,
espero que consigam ainda mais
investidores para levar para mais
pessoas isso, coisa boa, as vezes,

demora a se espalhar, entdao assim,

tomara que vocés atraiam mais
investidores, mais profissionais e
continuem trilhando esse trabalho
lindo que vocés estao fazendo,

isso € de muita relevancia, vocés
tem que ter orgulho de vocés,
porque eu tenho. O que vocés
estao fazendo é muito bonito.
Estou sempre disponivel para
aprender, disponivel para escutar
voceés. Voceés fizeram a diferenca,
s6 agradecgo, vocés estao ajudando
uma familia, a familia Coelho
agradece voces parabéns!!!

Luiz Eduardo Coelho
Aluno

Tech.Ja (1° e 2° semestres)

A JA Brasil, com apoio do Google.org e do BID Lab,

oferece gratuitamente um curso de suporte em
Tl para jovens de 18 a 29 anos que nao estejam
trabalhando nem estudando. Além do conteudo
de Suporte Técnico, os alunos também recebem
capacitacao das habilidades socioemocionais
mais requisitadas pelos empregadores do
mercado de tecnologia, como: solucao de
problemas, empatia, criatividade, linguagem
corporal e negociacao.

O Tech.Ja capacita jovens sem experiéncia
anterior ou diploma universitario nos
fundamentos de suporte de Tl, para iniciar uma
carreira na area da Tecnologia da Informacao.
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Wellen Libanio

Mais 11 pessoas

O aluno além de acessar a plataforma do Coursera
on-line, tem aulas ao vivo com um facilitador de

Tl quatro vezes por semana e uma de Softskills,
totalizando 300 horas de aulas em quatro meses.

O objetivo do projeto é aumentar a empregabilidade
de jovens vulneraveis chamados de “nem-nem”

(que nao estudam nem trabalham), especialmente
mulheres, pessoas negras e populacdoes em
vunerabilidade social, em carreiras de Tl no Brasil.
Para isso, o projeto desenvolveu uma metodologia
disruptiva em conjunto com a NUMI (responsavel por
criar experiéncias de aprendizagem criativas e que
engajam), criando um modelo de treinamento eficaz
a realidade do on-line.

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Programa realizado:

Aplicacoes das aulas de suporte em T.l. (Prepare)

Indicadores do projeto

o4

Participacdes de alunos
- Prepare (>=2/3)

Fotos: JA Rio de Janeiro

A

LL 75

Participacdes de Municipios NPS

Professores

alcancados de alunos

Lorran SANTOS

g

gabriel da silva santos

®

Lohan Miranda

__-J,QﬁﬁKesley W

8

Arthur B Salazar

L
/N

¥

= 2 % G »0@ .

e
. P “<
Marcos Vinicius . VS Gustavo de Olivei
¥ ¥

o

g
r t'l-& »
l:"@ f

Nathaniel Aguiar Blair Luany Belloni

Y s
’ff
J : 1!
Jonathan Santos ca }

“Eu era uma pessoa
extremamente timida,
InNsegura e com medo
de falar em publico.

O curso Tech.Ja me
ajudou bastante em
relacao ao meu jeito
INntrospectivo. Atraves
das aulas adquiri
mais conhecimento
e, principalmente,
confianca e
seguranca. No

Mmés de setembro,
depois de varias
entrevistas, consegui
um trabalho na area
da administracao de
um hospital privado.
Particularmente estou
gostando muito.
Pretendo e acredito
que, através da
mMinha perseveranca
e forca de vontade,
vou alcancar os meus
objetivos, que é
trabalhar na de Tl

do hospital.”

Pedro Henrique Goulart
Aluno

1zacoes
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® ® ®
‘O programa é
i CMinlempresa | Ellezer Max
de forma que eu nao
conseguia notar, mas -
depois de muitas | g -
pessoas me falando |
que eu tinha mudado
para melhor, vi que
era verdade. Melhorei

O projeto foi fruto da parceria com o Colégio

mMuito e me ajudou . . . =
Muito Na escola. O Eliezer Max, localizado no bairro de .
programa é perfeito e Laranjeiras, Zona Sul do Rio de Janeiro, por -
dEve Ser Continuzee meio do qual foi aplicado o novo programa S

Miniempresa para 21 jovens, sendo 16 do prdéprio
colégio e cinco da Escola Municipal José de
Daniel Vulman Alencar, que fica localizada ao lado do Eliezer

Aluno - Miniempresa

“‘Queridos e queridas,
fol um prazer enorme
dividir com vocés

a sala de aula e as
reunioes. Foram
Muitas novidades e
desafios que vocés
tiveram participacao
fundamental.
Agradeco, de coracao,
a colaboracao de cada
um de vocés. Contem
CoOMIgo para o que
precisarem.

A iniciativa teve uma duracao de 13 semanas, e
os alunos desenvolveram um projeto sustentavel
voltado ao publico pet. Foi a primeira aplicagcao
presencial do programa Miniempresa apds a fase
mais critica da pandemia.

Rafael Szabé
Voluntdrio - Miniempresa

Fotos: JA Rio de Janeiro



“Imensa gratidao
pela oportunidade
de participar dessa
empreitada com
vocés! Parabéns

para essa escola

qgue convida a

escola vizinha a se
integrar. Foi lindo ver
estudantes da José de
Alencar com casaco
do Eliezer, fazendo
trancas no Bernardo,
conversando e rindo
juntos. Contem
comigo semprel!”

Acoes e programas realizados:

Daniel Malaguti

\Voluntario - Miniempresa

Miniempresa (Prepare)

Feira de Miniempresa (Succeed)
*Nao sei nem o
que falar. Consegui

° ° reconhecer meus

Indicadores do projeto pontos positivos e
pontos de melhora, e
ainda melhorel no que

Z.I 5 5 180 eu ja era bom. Nunca
tinha experienciado
Participacdes de alunos Participacdes de alunos Participacdes Horas doadas de algo assim e amei )

- Prepare (>=2/3) - Succeed voluntérias voluntariado cada segundo. Estao

de parabéns”
Participacdes de alunos

2 62 100

Escola NPS NPS
alcancada de alunos de voluntario

Fotos: JA Rio de Janeiro .

Felipe Kushinir
Aluno - Miniempresa




“Pensel que fosse ser
sO Mais uma coisa da
escola. S6 queria ir

a um passeio. Agora
Jja consigo pensar de
uma forma diferente
e estratégica nas
minhas atitudes

e afazeres e ainda
consigo ajudar meus
aMmigos com as
coisas que aprendi
no Innovation Camp.
Experiéncia impar.
Sou muito grato”

Marcos Rezende
Aluno - Innovation Camp

“Projeto muito

Importante e necessario.

Uma troca genuina
entre voluntarios e 0s
jovens. Precisamos
mais de projetos como
este, e que envolvam
mais voluntarios da
companhia. Uma
sugestao importante:
podemos fazer mais
programas da JA Rio
de Janeiro, com mais
frequéncias com Nossos
jovens, sendo assim
envolveriam ainda mais
colaboradores.”

Davi Gomes
\Voluntdrio

Innovation Camp - Bem Petrépolis

Em parceria com a Ancar Ivanhoe, SOS Serra

e Serratec, tendo como mediadora a Mariana
Carvalho, reunimos 50 jovens de Petropolis, na
regiao serrana do Rio de Janeiro, alunos dos
colégios estaduais Araras e Irma Cecilia Jardim,
e do Colégio e Curso PRW, para participarem
do programa Innovation Camp e pesquisarem,
debaterem e criarem ideias para sanar a dor:
“Como podemos tornar Petrépolis e a Regiao
Serrana atraentes economicamente para os
jovens locais?”.

Foram realizados dois encontros: um on-line para
debater sobre a dor e contextualizar o problema,

e um encontro presencial repleto de dindamicas e
Interagdes para organizarem juntos e realizarem
as ferramentas de Design Thinking a fim de
complementarem a sua ideia e a defenderem num
pitch final.

Fotos: JA Rio de Janeiro



Programa realizado:

Innovation Camp (Prepare)

Indicadores do projeto

38 25 180

Participacdes de alunos Participacdes Horas doadas de
- Prepare voluntarias voluntariado
(>:2/3)

Fotos: JA Rio de Janeiro

3

Escolas
alcancadas

89

NPS

de alunos

100

NPS

de voluntario

“Programa completo.
Com formacao
técnica, trocas e
desenvolvimento das
partes envolvidas.
Amei o dia, pretendo
voltar mais vezes e
assim fazer parte de
mais projetos e fazer a
diferenca entre jovens
e alunos.”

Ana Marthiela

Voluntadria

“Fol muito mais

do que qualquer

um daqui pudesse
Imaginar. Nao
somente pelas
pessoas, pela comida,
pelas atividades

e momentos de
descontracao. Foi
tudo incrivel, sem tirar
nem colocar nada.
Nunca imaginei viver
ISSO aqui. Foi muito
bom.”

Driele do Nascimento
Aluna- Innovation Camp

Izacoes
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“‘Adorei o projeto, a
atividade que mais
gostel foi achar

oS elementos nas
Imagens. Aprendi

a preservar o meio
ambiente e gostaria
gue tivesse outros
projetos, e que as

aulas fossem assim.”

@ Eduardo Fortunato
Aluno

‘A minha
experiéncia como
voluntaria fol muito
bacana e prazerosa.
Estar em sala de
aula com eles
tendo essa troca de
experiéncia foi bem
legal. E acredito
que todos, assim
COMO eu, sairam
de |a tocados e
preenchidos de
alguma forma.”

Pessoa Voluntaria

Participagcao anénima

Empreendedores Climaticos | Braskem

Em parceria com a Braskem, realizamos o
programa Empreendedores Climaticos para 61
alunos da Escola Estadual Joao XVIII, em Duque
de Caxias, na Baixada Fluminense.

Contando com a ajuda de seis voluntarios,
considerando voluntarios Braskem, voluntarios
individuais e voluntarios JARJ , nos dividimos em
3 turmas para aplicar o programa em uma manha
para os alunos.

Fotos: JA Rio de Janeiro



“Foi gratificante,
poder refletir o guanto
somos abencoados e
que podemos plantar
uma semente.”

Pessoa Voluntaria

Participagdo anénima

Programa realizado:

“Eu achel interessante
o efeito estufa e
a temperatura.
Aprendi sobre o meio
ambiente e como
cuidar do nosso
planeta. Gostaria
. . de outros projetos
Indicadores do projeto assimm, porque fol
Muito interessante
e autoexplicativo, de
um modo que todos
entenderam. Pelo

61 6 48 '| -I oo menos eu entendi.”

Participacdes de alunos Participacdes Horas doadas de Escola NPS
- Prepare (>=2/3) voluntarias voluntariado alcancada de voluntario

Empreendedores Climaticos (Prepare)

Alessandra Farias
Aluna

Fotos: JA Rio de Janeiro




“Quero agradecer
pela experiéncia
proporcionada tanto
pelas mentorias como
pelas pessoas que eu
conheci.”

Leticia Bretas
Aluna - JA Startup

“Apesar de nao

ter ganhado, o JA
Startup foi uma
otima experiéncia e
aprendizado. Espero
poder participar
muitas outras vezes

2]

Maria Gabriella
Aluna - JA Startup

“Foil uma experiéncia
gue vou levar para o
resto da vida, além
dos colegas e mentor
que conhecl.”

Tamires Marques
Aluna - JA Startup

JA Startup | Dell

O projeto contou com a aplicagao do programa
JA Startup para jovens de todo o Brasil, por
meio de uma parceria entre Dell, JA Brasil,

JA Sao Paulo e JA Rio de Janeiro. A iniciativa
aconteceu no formato on-line, com uma
duracao de cinco semanas (uma Aula Magna,
trés Aulas de conteudo e um Demoday), com o
apoio de pessoas voluntarias especialistas em
startup ministrando os conteudos das aulas, e
voluntarios da Dell e independentes apoiando
nas mentorias semanais das equipes.

2 YouTube ™
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ﬁ Ana Furtado ufa, consegui agr entrar no chat
0 Beatriz Rochelly Boa noite!
9 Daniel Santana afiliados?

y Rafael Coelho Muito bom!

o Renata Guimaraes Boa noite

o Renata Guimaraes Super Dalmo!!! Estdvamos
com saudades de vocé

G Jilia gomes Oi

O Jillia gomes boa noite

G Jilia gomes precisa assinar algo?

. Niso Henrigque Micro industrias seriam sempre
startups?

0 BielBadaas meu eth se desfez kkkkkk

. Niso Henrique ok

o -

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Felipe Mascarenhas podemos ter futuros

= MOONSHOTS miliondrios nesse chat

Hinato Hellen Fm RelacAn As Mentarias Além Do

Grupo Do Telegram o Pessoal Vai Avisar Algo
Sobre No E-mail Ou Instagram?

= INOVAGOES Pedro Lessa isso aill

@ 92 Do ¢
tas e real

Marina JASP
Diga algo...

= MELHORIAS

Pesquisar emojis

@ 4 i m

PESSOAS
vyvvw vVvwvwyw =

NAO 3% ‘e @dO@Q

GOSTEI ~> COMPARTILHAR =+ SALVAR Q 2,

JA Startup com Dell | Aula 1

113 assistindo agora... i 59 o

|10S, CONQUIS

Acoes e programas realizadas:

Live Aula Magna (Inspire)
JA Startup (Prepare)
Demoday (Succeed)

Olhar 2022 - desaf

Indicadores do projeto

37 87 88 25 90

Participacdes de alunos Participacdes de alunos Participacdes de alunos Participacoes Horas doadas de
- Inspire - Prepare (>=2/3) - Succeed voluntarias voluntariado

Participacdes de alunos

52 45

NPS NPS
de alunos de voluntario

Sl

Fotos: JA Rio de Janeiro



‘Amel meus mentores.
As experiéncias que
contaram me inspirou
muito. Deu pra ver que
tenho muitas coisas
pra escolher para fazer
e diversas formas

de chegar ao meu
objetivo. Espero
revé-los outra vez."

Deyvid Prado
Aluno - O Futuro do Trabalho

‘O programa

e de excelente
qualidade, muito

bem estruturado e
organizado. A equipe
e toda muito amavel e
dedicada.”

Claudia Pavesi
Voluntdria

‘Adorei o programa
e espero poder
participar deste e
outros da JA Rio de
Janeiro no futuro. Foi
muito revigorante.”

Ronaldo Valino
Voluntdrio

Dia D Voluntariar

O Dia D Voluntariar foi um projeto que visou
conectar executivos de grandes empresas com 0s
alunos do Colégio Estadual Infante Dom Henrique,
em Copacabana, através da aplicacao do
programa Futuro do Trabalho, em comemoracao
ao Dia do Voluntariado (28 de agosto).

A iniciativa consistiu em uma aplicagcao presencial
em toda a parte da manha para 16 turmas de todas

as séries do ensino médio do colégio.

Fotos: JA Rio de Janeiro




Programa realizado:

O Futuro do Trabalho (Prepare)

Indicadores do projeto

424 35 170 1 435 100

Participacdes de alunos Participacoes Horas doadas de Escola NPS NPS
- Prepare (>=2/3) voluntarias voluntariado alcancada de alunos de voluntario

Fotos: JA Rio de Janeiro




“‘Adorel ter
participado do
programa, fol
uma experiéncia
maravilhosa.”

Beatriz Monteiro
Aluna

“Gostel muito,

senti que foi muito
agregador, eu so
gostaria de ter mais
tempo para aprender
e escutar mais sobre,
pois acho muito
Importante esse tipo
de conteudo na vida
dos jovens estudantes
de Ensino Médio”

Joao Vitor dos Santos
Aluno

Conectado com o Amanha | Gerdau

Em conjunto com as pessoas voluntarias e
trainees na empresa Gerdau, todos muito
apaixonados pela causa, fomos a Faetec de
Santa Cruz aplicar o programa aos alunos.

Passamos uma tarde juntos e conseguimos
modelar as indicagdes de temas abordados

no programa a realidade daqueles jovens do
segundo ano do Ensino Médio, que estavam se
preparando para se candidatar a vagas de estagio
e vestibulares.

Fotos: JA Rio de Janeiro



Programa realizado:

Conectado com o Amanha (Prepare)

Indicadores do projeto

67 9 72

Participacdes de alunos Participacdes Horas doadas de
- Prepare (>=2/3) voluntarias voluntariado

Fotos: JA Rio de Janeiro

|

Escola
alcancada

85

NPS
de alunos

100

NPS
de voluntario

‘O programa
Conectado com o
Amanha, de fato, traz
essa proposta de
conectar os jovens
gue estao prestes a
Ingressar no mercado
de trabalho com

oS temas que eles
devem estar atentos
nessa jornada. Foi
uma oportunidade
riquissima
compartilhar temas
que fazem parte da
nossa rotina com uma
turma superengajada
e comprometida com
a sua futura carreira.”

Andressa Brandao

Voluntadria

Olhar 2022 - desafios, conquistas e realizacdes
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“Foi muito diferente.
Fiqueli com 0s
voluntarios para me
falar de uma coisa que
eu tinha interesse,
mMas nunca achei

gue fosse possivel

pra mim por conta

do lugar onde moro.
Me ajudaram muito

a entender o formato
diferente que o meu
futuro pode funcionar
e me deram muita
forca e inspiracao
para conseguir. Agora
tenho fé que vai dar
certo.”

Matheus Soares
Aluno

‘A melhor parte pra
mim fol que, como
mulher, eu posso ter
um futuro promissor e
de sucesso. Estivemos
com tantas mulheres
INCrivels gue sao
ouvidas e apreciadas
e € muito Isso que
quero pro meu futuro.
Ver que I1sso existe é
inexplicavel.”

Ana Clara Ciconha
Aluna

Empresario Sombra | Ancar lIvanhoe

Apds a aplicacao de muito sucesso do
Innovation Camp em Petrdpolis, parte dos
alunos que participaram do projeto Bem
Petrépolis tiveram a oportunidade de participar
do programa Empresario Sombra, na capital do
Rio de Janeiro.

Os jovens foram divididos em trés equipes, e cada
equipe ficou em uma unidade administrativa da
Ancar lvanhoe: Shopping Nova América, Centro

de Servicos Compartilhados Ancar e Shopping Rio
Design Barra. Cada jovem ficou como “sombra” de
um colaborador da empresa, das mais variadas areas
de atuacao. O programa aconteceu o dia todo com
muitas trocas de experiéncias e boa convivéncia.

Fotos: JA Rio de Janeiro



“Sou realmente
apaixonada por
programas para
jovens. Gostel muito
da experiéncia,

acho sempre muito
enriquecedora tanto
para o jovem gquanto
para o voluntario. O
projeto € superpositivo
e gera muito valor
tanto para o voluntario
guanto para o jovem!
Tudo feito com

muito cuidado e
acompanhamento.”

Programa realizado:

Carla Lopes
Voluntaria

Empresario Sombra (Prepare) “Acho étima a iniciativa

O apoIio aos jovens, a
oportunidade deles
participarem da rotina

~ ' dentro das empresas
Indicadores do projeto com certeza & algo
muito valioso para
cada um deles. Um
dia foi pouco, ainda
Mais porque dessa
Vez 0Ss jovens vieram

29 32 198 100 o6 o

ver o brilho nos olhos
e a curiosidade deles é

Participacdes de alunos Participacdes Horas doadas de NPS NPS e

- Prepare (>=2/3) voluntarias voluntariado de alunos de voluntario

Vivian Jalkh

Voluntdria

Fotos: JA Rio de Janeiro .




“Receber o Programa
Mulheres Empreendedoras
na ETESC foi muito
gratificante e emocionante.
Foi uma grande
oportunidade para que

a comunidade escolar se
unisse e se fortalecesse.
Mais uma vez a parceria

da JA enriqgueceu Nosso
cotidiano escolar com acdes
inovadoras.”

Luciane Moura
Professora

“Gostaria de expressar a
minha gratidao por ter
participado deste curso.
Foi muito gratificante
aprender com estas
mulheres maravilhosas,
empoderadas, que

nos fizeram nos sentir
maravilhosas esses

dias. A experiéncia foi
Inesquecivel, valeu
Muito a pena, pois toda a
experiéncia vale a pena,
toda a troca vale a pena.
AmMmo aprender, pois a
vida € um aprendizado, e
a cada dia aprendemos
sempre mais um pouco.
Desejo que esse trabalho
venha ser cada vez mais
UM sucesso, e muito
obrigada por tudo.”

Adriana Cristina
Aluna

Mulheres Empreendedoras | Gerdau

O programa Mulheres Empreendedoras

fol uma acao que buscou expandir o nosso
publico-alvo e abracar um publico de mulheres
majoritariamente com mais de 40 anos,
desenvolvendo caracteristicas e habilidades
empreendedoras, por meio do qual elas
pudessem aplicar os aprendizados em seus
negocios futuros ou ja existentes.

A aplicacao aconteceu no formato presencial pela
primeira vez em nossa estadual na FAETEC Santa
Cruz, na Zona Oeste do Rio de Janeiro, em quatro
semanas, para um publico de aproximadamente
40 mulheres e com voluntarias mentoras da
Gerdau aplicando os conteudos.

Fotos: JA Rio de Janeiro



Acoes e programas realizados:

Mulheres Empreendedoras (Prepare)
Reuniao de apresentacao plataforma NOBIS (Succeed)

Indicadores do projeto

30 6 8

Participacdes de alunos Participacdes de alunos Participacdes
3 6 - Prepare (>=2/3) - Succeed voluntarias
Participacdes de alunos
5 100
NPS NPS
de alunos de voluntario

Fotos: JA Rio de Janeiro

128

Horas doadas de
voluntariado

1

Escola
alcancada

[

Sucesso é fazer mais pelo mundo
do que o mundo faz por vocé’,

ja dizia Henry Ford. E quanta
beleza ha em poder servir. Hoje
Nnos completamos um dos Nossos
projetos de voluntarios do ano de
2022, o Mulheres Empreendedoras
da Gerdau (Usina da Cosigua).
Eu, definitivamente, nao

CcCoNnsigo pensar em nada mais
alinhado com o nosso propdsito
de empoderar pessoas que
constroem o futuro. Nesse

caso, grandes mulheres com
garra, coragem, determinacao,
criatividade, foco, persisténcia,
entre muitas outras qualidades!
Mulheres que, antes de muitas
coisas, tém seus lares, seus
desafios diarios, mas que
escolheram se desafiar e buscar
o caminho do aprendizado,

do desenvolvimento pessoal e
profissional.

Que projeto lindo! Eu desejo de
coracgao ter contribuido um pouco
com cada envolvida nesse projeto.
Sou imensamente grata por ter
tido a oportunidade de aprender
tanto com todas essas trocas!
Quanta energia, quanto fazer
acontecer, eu ndao sei qual é sua
crenca, mas acredito em universo
infinito de possibilidades e esse

é o legado que esse projeto deixa
em meu coracao. Se eu pudesse
descrever em apenas uma palavra
seria “CONEXAQ". Cada pessoa que
entra na sua vida, seja para ficar
Ou apenas de passagem, vem para
ensinar alguma coisa. E eu aprendi
muitas com cada uma de voceés!

Seguimos CONECTADAS pelo
proposito de cada dia empoderar
mais mulheres. Desejo de

coragao que nos continuemos
sendo surpreendidas por esses
encontros. Vida longa as corajosas!
Deixo meu parabéns e muito
obrigada as minhas companheiras
e voluntarias que fizeram esse
lindo projeto acontecer. Estamos
juntas e aguardando os préximos!”

Angélica Maria

Voluntaria

Izacoes

tas e reali

|10S, CONQUIS
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“Quando ficamos
salbendo do curso,
Nao Nos interessamos
Mmuito. Mas, demos
uma chance e foi
Mmuito bom. Os
voluntarios sabiam
como deixar
INteressante pra
gente, e conseguiMmos
muitas ideias para
usar NO NOSSO projeto.
Valeu a pena sim.

Vinicius Caina
Aluno

“Fol maravilhoso.

Me tirou da minha
zona de conforto, e

o resultado foi muito
melhor do que eu
Imaginava. No Inicio
estava com medo de
fazer apresentacao
para 130 alunos do
Ensino Médio, com
medo da reacao deles,
e foi muito tranquilo.
Queria ter aproveitado
mais e participado de
todas as aulas.”

Pessoa Voluntaria

Participagao anénima

Negodcios Sustentaveis | KPMG

Em guatro encontros, durante duas semanas,
contamos com voluntarios nacionais da KPMG

Exerrplos de negdcio que cumprem ODS

para, de forma on-line, mostrar a jovens da Zona Favela Orginica

Regina Tchelly cozinha "Da semente até o

Oeste do Rio de Janeiro, do Colégio Interescolar
Miécimo da Silva, dos cursos técnicos de
Administracao, Informatica e Edificacodes,
como ser mais sustentavel em sua rotina,
pensar de forma sustentavel e incluir isso nos

pensamentos de negdcios.

o

Débora Asevedo

®

Lu4 Run

*

16:52 | fmp-gkgr-sdo

-
B PSS W
Bart i ’:“ or Melissa Vasconc... Aml.ul!l;ﬂ'ohl“‘)

talo®. Além de desenvolver receitas com
aproveitamento integral dos alimentos
{usando cascas, folhas, sementes e talos
gue geralmente vao pro lixo), ela oferece
esse conhecimento a comunidade do
Morro da Babilonia, no bairro do Leme, na
cidade do Rio de Janeiro. Ela ensina scbre
as plantas, como plantar, colher, fazer
compostagem, e ainda promove
atividades educativas para comunidade,
pintando suas receitas nos muros da
favela e oferecendo aulas de culinaria,
gratuitas para seus vizinhos, capacitando
pessnas.

:46 | fmp-gkgr-sdo
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A projecao foi um sucesso pelas dicas, acopladas
pelos voluntarios, para o TCC que os alunos
estavam prestes a fazer. Isso tornou o programa
Muito mais necessario e relevante.

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Programa realizado:

Negodcios Sustentaveis (Prepare)

= 2 & 00

Indicadores do projeto

119

Participacdes de alunos
- Prepare (>=2/3)

Fotos: JA Rio de Janeiro

10

Participacoes
voluntarias

60

Horas doadas de
voluntariado
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substituem o papel em todo o mundo.

1997- £ descoberta a grande mancha
de lixo de plastico no oceano.
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Escola NPS NPS

alcancada de alunos de voluntario

“Maravilhoso!
Conseguimos plantar
sementes na cabeca
dos alunos mudando
seus vieses sobre
sustentabilidade.
Vé-los aplicando em
projetos que podem
se tornar realidade foi
incrivel. Sensacao de
dever cumprido.”

Pessoa Voluntaria

Participagcao anénima

“Foi muito legal
mesmo. Ajudou muito
a gente a repensar
nossas atitudes aqui
dentro da escola
mesmo. Um pessoal
se juntou pra tentar
fazer uma horta e
achamos que vai dar
muito certo.”

Maria Clara Moya
Aluna




“Foi 6timo. Muito legal
conseguir viver isso nesta
época de término do Ensino
Médio. Anotei tim tim por
tim tim pra conseguir usar
algumas coisas no TCC.

Foi uma experiéncia que
ajudou nao somente no
quesito profissional, mas
Nno pessoal também, pra
entender até onde consigo
chegar e ver que esse limite
nao existe. Sinto que minha
mente se abriu de diversas
formas. Sou muito grata!”

Debora Carla
Aluna

‘A KPMG nao trabalha
COM O que penso em
cursar na faculdade, mas
passar o dia naquele
ambiente corporativo ja
me encheu de gas para
alcancar meus objetivos.
A parte da reuniao, a
quantidade de pessoas,
vé-los comemorando as
conquistas deles... Tudo
muito legal. Adorei.”

Fabricio Gabriel

Voluntdrio

“Amei, continuem fazendo
€essas Ccoisas que Nos
fazem acreditar que
somos capazes!”

Yasmin Tulli

Aluna

Empresario Sombra | KPMG

Juntamente com o Centro Interescolar
Estadual Miécimo, selecionamos 14 jovens
gue se destacaram no programa Negocios
Sustentaveis, realizado anteriormente,
proporcionando a experiéncia em um
Empresario Sombra, realizado em uma
Instituicao do porte da KPMG.

Os jovens foram divididos e ficaram com os
sdcios da empresa, acompanhando a rotina deles
Nno escritorio do Rio de Janeiro, contando com
participacao na reunido de resultados da KPMG
Nacional.

Fotos: JA Rio de Janeiro



Programa realizado:

Empresario Sombra (Prepare)

Indicadores do projeto

14 9 42

Participacdes de alunos Participacoes Horas doadas de
- Prepare (>=2/3) voluntarias voluntariado

Fotos: JA Rio de Janeiro

|

Participacao de
Professor

|

Escola
alcancada

92

NPS
de alunos
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“Fico feliz por ter
participado do programa,
e fico feliz e agradecido
POr VOCEs estarem
disponibilizando o
tempo de vocés para nos
ensinar coisas valiosas

e por proporcionar a
oportunidade de termos
um conhecimento
privilegiado, posso assim
dizer, jJa que muitos
antigamente nao tinham
essa oportunidade de
aprender esse conteudo
relacionado a vida
financeira antes de
comecar a empreender
ou trabalhar. Sou grato
por vocés fazerem

esse trabalho incrivel e
gratuito.”

Nathan Barbosa
Aluno

‘O programa é
excelente por
proporcionar
autoconhecimento
a0s jovens gue serao
responsaveis pelo
futuro do mercado de
trabalho, da economia
e da socledade
brasileira.”

André Pereira
\Voluntdrio

Projeto Accenture - Ano 2

Realizamos a primeira turma do Economia
Pessoal, referente ao ano 2 do projeto com

a Accenture, junto ao Colégio Interescolar
Miécimo da Silva, com os alunos de todos os
cursos ofertados por eles.

17:00 | Awla 1- Economia Pessoal

%

-

KAAH MENEZES

Contamos com a ajuda de quatro voluntarios
iIndependentes que se interessaram nos assuntos
abordados no programa e repassando-os de forma
magistral aos participantes.

15:18 | Aula1- Economia Pessoal

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Ana Beatriz Gomes
Aluna

® “O Acolhimento e
Programa realizado: disponibilidade em
Nnos receber, explicat,
se colocar a disposicao
. e Nos deixar sempre
Economia Pessoal (Prepare) L B e
além de apresentar
o conteudo de forma
. . bastante clara. No
Indicadores do projeto el e s
por essa oportunidade
Nna qual pensamos em
contribuir e saimos
tao enriqguecidos!!!!”

82 4 26 3 78 100

Participacdes de alunos Participacoes Horas doadas de Escolas NPS NPS

- Prepare (>=2/3) voluntarias voluntariado alcangadas de alunos de voluntario ElaiEla Bles

Voluntaria

Fotos: JA Rio de Janeiro




“A execucao do Projeto Recicla

Ja, no CIEP 199 - Charles Chaplin,
foi muito especial. A comecar
pelo engajamento da turma

gue participou da iniciativa.
Mostraram-se muito interessados,
abrindo espaco para exercitar
competéncias socioemocionais

e habilidades técnicas-
cognitivas, sendo notavel o seu
desenvolvimento do primeiro para
0 segundo pitch!

Fortalecendo uma postura de
protagonismo, os alunos foram
convidados a pensar em solucoes
criativas envolvendo o espaco

da escola e a comunidade
escolar. Organizados em

equipes, iniciaram por uma
experiéncia “mao na massa”, com
0s residuos tecnoldgicos, que
envolvia o desmonte, a coleta de
componentes eletréonicos e um
desafio de metareciclagem: a
criacao de um novo equipamento
com o reaproveitamento de tais
componentes. Essa foi uma das
partes que mais gostaram, € na
qual puderam exercitar a cultura
maker em suas aprendizagens, a
partir da tentativa e do erro.

Motivados pela possibilidade de
amplificar o uso da sala maker da
escola em projetos de robdtica
sustentavel, partiram para a
elaboracao de uma campanha
de arrecadacao de residuos
tecnoldgicos e de um plano de
criacao da e-sucatoteca, onde
armazenariam os produtos

desta arrecadacao. Nestes
momentos, exploraram diversas
ferramentas para a gestao de
projetos e colocaram em pratica
as habilidades de trabalho em
equipe, consciéncia critica,
criatividade e apresentacao, pois
seus projetos foram apresentados
e avaliados em pitchs.

Assim, o projeto aproximou os
alunos do importante tema

dos residuos tecnologicos, os
repertoriou com ferramentas

de trabalho para que atuassem
em equipes e, ao mesmo tempo,
propds uma intervencao pratica
e sustentavel na escola e na
comunidade.”

Izabela Ramos e
Rafael Souza

Pessoas Voluntarias

ReciclalA | Instituto Reciclar

O Instituto Reciclar e a JA Rio de Janeiro, com
o Programa de Apoio a Educacao Publica
(PAEP), uniram suas expertises sobre inovacao,
metodologias e ferramentas para desenvolver
o projeto “ReciclalJa: um projeto inovador de
metarreciclagem de e-lixo".

O propodsito € trabalhar os conceitos de residuos
eletronicos — como celulares, computadores, pilhas
e baterias, fios, cabos, iluminacao, eletroportateis
e eletrodomeésticos - e cultura maker, visando,
também, impactar pessoas e comunidades do
ponto de vista social, ambiental e econdmico.

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Programa realizado:

Innovation Camp (Prepare)

Indicadores do projeto

49 2 48

Participacdes de alunos Participacdes Horas doadas de
- Prepare (>=2/3) voluntarias voluntariado

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Projeto em Parceria com a JA Brasil que prevé
a aplicacao dos programas Nossa Comunidade
e Economia Pessoal para alunos das escolas
publicas. Na Fase 1 e na Fase 2 do projeto foi
criada uma parceria com a Secretaria Municipal
de Educacao de Guapimirim para aplicagao na
Escola Municipal Acacia Leitao Portella. Nesta,
foram aplicados os dois programas de forma
hibrida para alunos do Ensino Fundamental.

Programa realizado:

Economia Pessoal (Prepare)

Indicadores do projeto

Participacdes de alunos Participacdes Horas doadas de
- Prepare (>=2/3) voluntarias voluntariado

Projeto Accenture - Ano 1

Participacdes de
Professores

Escola
alcancada

NPS
de alunos

Fotos: JA Rio de Janeiro




Rock Content

Em parceria com a JA Rio de Janeiro, a

Rock Content ofereceu bolsas com 100% de
gratuidade para a certificacao em Social

Media e SEO, com acesso a cursos premium

da plataforma Rock University. A iniciativa foi
voltada para pessoas com renda familiar mensal
de até 4 mil reais.

Programas realizados:

Conteudo externo: SEO
Conteudo externo: Social Media

Indicadores do projeto

28 17 528,05

Participacdes de alunos Participacdes voluntarias Horas doadas de
- Prepare voluntariado
(>:2/3)

Imagem: Rock Content

SOMOS PARCEIROS DA "o :
ROCK CONTENT

confira nossa
nova oportunidade de

4
@ rockcontent 43 Rio de saneiro =
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um espaco on-line com = * % kK

. . T logi
cursos gratuitos feitos para ecnologia

jovens. De forma intuitiva,
redne diversos conteudos

como: mercado de trabalho, el
empreendedorismo, lideranca, Elasnceia
Inteligéncia emocional e outros
de grande interesse para quem
esta iniciando no mercado

de trabalho ou deseja se
desenvolver.
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Descricao

O mundo e, consequentemente o mercado de

trabalho, esta passando por uma grande mudanca e as

pa rt | Ci pa gées d e habilidades necessarias para ocupar praticamente
. qualquer trabalho estido se transformando. Nesse
alunos - Inspire

contexto, a crenca que a maioria das pessoas tem de
que a aprendizagem so é efetiva quando associada a

uma educacao formal esta caindo por terra nos ultimos

dnos.

Programa curricular
Compactar tudo 3aulas 2h25m
| v Aprender, desaprender, D

reaprender.

Imagem: Inspira JA



Game Vuca

Criado em parceria com a Accenture, o game VUCA, disponivel
para as plataformas web e smartphone, € uma novidade para

4 [ Y
L] | i ' A !
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L L] i o L0
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ey s, F J % ° Vi el
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os alunos do Ensino Fundamental e do comec¢o do Ensino ey
o - . o O jogo das grandes decisdes
Médio, qgue complementa o dia a dia de estudos e decisoes da
vida. Escola, trabalho, familia, tudo isso faz parte do mundo
V.U.C.A (volatil, incerto, complexo e ambiguo). Um mundo E-mail
cheio de incertezas em que tudo pode mudar de uma hora
para outra € nao existe certo ou errado.
Senha

O jogo traz Cris, Milena, Brenda e Jonatan, gue vivem em um
mundo hiperconectado e acelerado, sentindo-se confusos e
iInseguros sobre o seu futuro.

EsqQueceu sua senha?
Durante o game, os jovens tém como objetivo ajuda-los a
enfrentar dilemas, adversidades, escolhas e encontrar fontes
de inspiracao para alcancar a sua melhor versao usando o seu
poder de decisao, pensamento critico, conhecimentos gerais

e, assim, conqguistar 1.000 pontos para chegar ao Portal Z: o
portal das oportunidades.

1o

Participacodes de .
alunos - Inspire » Jogar sem login

m m 22 people like this.
Imagem: Game Vuca

Sign Up to see what

Nao tem uma conta? Faca o seu cadastro.

@ Login com Facebook

e Cadastre-se
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Estruturacao do Marketing

No ano de 2022, com a contratacao de um novo coordenador, a area em questao velo a deixar
de ser a area de “comunicacao” e se tornando a area de marketing, posicionando-se de maneira
ampliada e mais estratégica, com maior frequéncia nas redes sociais, producao de conteudos
relevantes e aumentando sua equipe, para trés estagiarios e um coordenador, totalizando um
time de quatro pessoas, com foco em relacionamento, alta performance e resultado.

Principais resultados

Métrica Aumento
LinkedIn 2.828 seguidores 57%
Instagram 3.510 seguidores 17%
Facebook 5.364 curtidas 1%
Email* 12.144 leads 56%
Site** 18.153 visualizacoes 1866%
YouTube 1.27°7 Inscritos 4%

* Comparativo: acumulado marco 2022 (inicio acompanhamento) x acumulado dezembro 2022
** Comparativo: abril 2022 (inicio acompanhamento) x acumulado dezembro 2022

Olhar 2022 - desafios, conquistas e realizacoes



Nova Marca

No ano de 2022, a JA lancou a nhova marca e logotipo com o intuito de conectar os jovens a
todas as inovacoes tecnoldgicas e profissdes do futuro. O novo simbolo busca posicionar o
jovem como lider nas comunidades nas quais esta inserido. Esse processo de transformacao é

resultado de um trabalho intenso de colaboracao entre a JA e sua rede de parceiros.

EVOLUCAO DO SIMBOLO JA
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Novo site

O lancamento do novo site da JA Rio de Janeiro ocorreu logo apds a
mudanca de marca, a fim de fortalecer o nhovo posicionamento da
organizacao. O site fol 100% reformulado, tornando-se mais bonito,

moderno, inclusivo e estratégico.

< JA
4 .« Rio de Janeiro

Atitude
empreendedora

Impulsionamos o futuro
dos jovens por meio da

inovagao E#

DOE

Quem somos

3 2 |
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Mercado de trabalho

Preparamaos 0s jJovens com as
habilidades que eles precisam
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-
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Com um real por dia,

vocé garante a vaga de um jovem de
escola publica em nossos programas e
ajuda a impulsionar futuros.

Escolha o valor




Nossa
News

Em 2022 também
lancamos a “Nossa News”,
a newslleter mensal da JA
Rio de Janeiro, que conta
com diversas informacoes
gue aconteceram no Mes
e tras sempre uma pessoa
colaboradora da instituicao
como porta-voz da edicao,

apresentando as novidades.
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Resultados Assessoria -
de I m p re nsa 2,1% Jornai

0,3% Radio

0,3% Revistas

673

Insercdes totais

650 14

Insercbes em sites/ Insercoes em jornais
redes sociais

< 2 2

Insercoes em TV Insercdes em radio Insercoes em revista

Olhar 2022 - desafios, conquistas e realizacoes

96,6% - Sites e
Redes Sociais

77
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Clipping - Principais destaques
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PROJETO INCENTIVA A

RECICLAGEM EM CAXIAS
= ODIA 2 Entrar Q Buscar  Anuncie no O Dis

Assoclacio promove evento para tirar dividas de estudantes do Ensino Médlo sobre me... @ ﬂ 0
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Associacao promove evento para tirar duvidas de

terra © estudantes do Ensino Médio sobre mercado de

Cursos gratis de tecnologia | SEO, midias sociais, UX
dosign, programagdo ¢ mais trabalho

O DE |AMEIRD

Participantes terdo acesso a tres dias de encontros virtuais com

— O — profissionais de diferentes areas de conhecimento para tirar davidas
P sobre carreira

Leandro Mazzini

Coluna Esplanada

ESPLANADEIRA
53 ¥ # Associacio Junior
me,  10% W 1 b ; ; Achievement RJ e Rock
- A‘ RGDA: EDHEES ' e ; i Content oferecem até
s lypam, Howa temporada redme historios de quesm vive uma ginoona navido ) dezembro bolsas para
certificagiin em Social Media.

Curso gratuito de midias sociais para estudantes de baixa
renda encerra inscrigcoes e atividades dia 31 de dezembro

Iniciativa da JA Rio de Janeiro e da Rock Content é voltada para pessoas com renda
familiar mensal de até R$ 4 mil reais e oferece certificacado de Social Media e SEQO







CONSIDERAGCOES FINAIS

Prezados(as),

Chegamos ao final de mais um ano de grandes conquistas e s6 fomos capazes desta entrega
porgque contamos com uma rede poderosa de empresas parceiras, mentores, conselheiros,
colaboradores, voluntarios, escolas, educadores e jovens com sede e necessidade de
conhecimento.

Ha mais de 100 anos nossa organizacao exerce, com maestria em quase todo o mundo, o
seu papel de preparar jovens para a vida profissional, mas também atua para que possamos
ter adultos, colaboradores, empreendedores, empresarios e lideres capazes de diminuir as
diferencas que ainda temos. Sabemos que a educacao tem um papel fundamental neste
processo de mudanca de comportamento.

Precisamos trabalhar juntos! JA, empresas privadas, sociedade, escolas e Estado em busca do
mesmo resultado: oportunidades.

Quero registrar que 2022 fol um ano em que geramos 21.205 experiéncias educacionails

para adolescentes, jovens e pessoas em vulnerabilidade socioecondmica. Eles receberam os
NOSSOS programas e tiveram a oportunidade de trocar com nossa rede de pessoas voluntarias
NAao apenas sobre conteudo, mas também sobre carreira e experiéncia de vida.

E muito bom ver gue estamos no caminho certo!

Nosso agradecimento a todas e todos que ajudam, de forma direta e indireta, a estarmos

sempre em busca do Nosso Mmaior proposito: inspirar e preparar JOVENS para que possam ter
sucesso em um economia global.

Graziella Castilho
Presidente voluntaria da JA Rio de Janeiro



AGRADECIMENTO

O ano de 2022 fol um ano de reinvencao da JA Rio de Janeiro.
Tivemos que nos planejar novamente para voltarmos a sala

de aula, apos mais de dois anos atuando 100% on-line. Assim,
exploramos ainda mais o poder de alcance do formato hibrido,
proporcionando diferentes experiéncias ao nosso publico.

Com IssO, conquistamos muitas coisas em 2022, chegamos

a lugares que nunca iImaginariamos qgue eram pPossiveis, NOS
conectamos cada dia mais com Nossos Jovens € conseguimos
proporcionar a eles experiéncias unicas de aprendizagem, que
com certeza ficaram marcadas e irao agregar aos seus futuros.

Realizamos muitas coisas em 2022, mas isso so fol possivel
gracas a cada empresa que acreditou e investiu em NOosso
trabalho; a cada pessoa voluntaria que dedicou tempo a
NOSSa causa; a cada escola gue abriu suas portas para receber
Nnosso time; a cada professora que acreditou na diferenca que
poderiamos fazer na vida dos alunos; e também a cada jovem
que trilhou uma jornada com a gente, vivenciando 0 N0sso
mundo de possibilidades.
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A todas e todos, 0s N0ssos Mmals sinceros agradecimentos!

Equipe da JA Rio de Janeiro
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ADVOGADOS

PARCEIROS E
APOIADORES
QUE ACREDITAM
NA EDUCACAO

HrLinbonTech

Soluches em Tecnalogia da Infermacia para o seu nagdela

() rockcontent
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JA Worldwide é
Indicada novamente ao
Préemio Nobel da Paz

000 @jariodejaneiro Jarj.org.br contato@jarj.org.br



