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Boas-vindas!
A retomada gradual das atividades presenciais marcou o mundo em 2022. Por isso, é com grande 
alegria que compartilhamos um resumo sobre as nossas atividades durante o ano passado, a partir 
do nosso olhar sobre mais um ciclo iniciado repleto de incertezas, mas conduzido com muito 
trabalho, esperança e realizações.

A fim de contribuir com a mitigação dos efeitos negativos da pandemia, seguimos atuando de 
forma criativa e incansável frente à aplicação de nossos programas, com foco em três pilares: 
empreendedorismo, educação financeira e preparação para o mercado de trabalho.

Realizamos ações remotas, presenciais e híbridas, mantendo o que aprendemos de melhor 
no formato on-line. Nosso time continuou focado em inspirar e preparar nossos jovens, 
atender as necessidades das empresas parceiras, representar as pessoas doadoras e 
superar as expectativas de voluntários, professores etc. Para isso, investimos ainda mais no 
desenvolvimento da equipe e em novas metodologias, sistemas, capacitações e processos.

Além de prestar contas a todos os nossos stakeholders, este material é também uma 
forma de agradecer a você pelo interesse e dedicação à nossa causa. Aqui, reportamos o 
nosso desempenho social entre 1º de janeiro e 31 de dezembro de 2022, como os projetos 
realizados no decorrer do ano, informações relevantes sobre Governança, Marketing e 
outras iniciativas que geram valor para todas as partes envolvidas em nosso ecossistema.

Nas próximas páginas você também vai descobrir como conseguimos proporcionar 21.205 
experiências aos nossos beneficiados, com 17 programas aplicados, 181 participações de 
escolas e 219 participações de professores. Tudo isso só foi possível graças ao suporte 
de 732 participações da nossa rede de voluntariado, formada em grande parte por 
colaboradores das empresas parceiras, que doou 3921 horas à educação.

Por meio deste relatório tentamos demonstrar não apenas números, mas o impacto 
real e a emoção que sentimos durante essa trajetória. O desafio educacional do Brasil 
é complexo, mas há caminhos. Por aqui, queremos ir além em 2023: temos a meta de 
praticamente dobrar o número de experiências proporcionadas este ano. Vamos juntas e juntos 
construir uma sociedade mais inclusiva, justa e menos desigual. Excelente leitura!

Renata Guimarães
Diretora-executiva na JA Rio de Janeiro
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Conheça a JA
A JA Worldwide é uma das maiores ONGs voltadas para a educação de jovens 
do mundo. A instituição, indicada ao Prêmio Nobel da Paz 2022 e eleita pela 
quarta vez consecutiva como uma das dez organizações de bem social mais 
influentes do mundo, segundo a thedotgood (antiga NGO Advisor), prepara 
jovens para um mundo globalizado, com foco nas comunidades locais, por 
meio de programas relacionados a empreendedorismo, educação financeira 
e preparação para o mercado de trabalho. Há mais de um século, oferece 
soluções práticas e aprendizagem experiencial na formação de jovens em todo 
o mundo: a cada ano, quase 600 mil voluntários e professores atendem mais 
de 10 milhões de estudantes em mais de 100 países.

Membro da JA Brasil, a JA Rio de Janeiro já proporcionou quase 350 mil 
experiências educacionais desde 1999, contribuindo com a formação 
extracurricular de adolescentes e jovens do Ensino Fundamental ao Médio – 
80% oriundos da rede pública. O apoio financeiro da iniciativa privada viabiliza 
a implementação dos projetos, realizados em parceria com as secretarias de 
Educação do Estado e de municípios. A JA Rio de Janeiro oferece inúmeros 
programas com aprendizado prático e iimersivo, contando com a participação de 
educadores, pessoas voluntárias e gestores, que unem forças para impulsionar o 
futuro do Brasil, preparando adolescentes e jovens para a vida em todas as suas 
dimensões. Afinal, nunca é só sobre empreendedorismo, mercado de trabalho 
ou educação financeira. É sobre um mundo de possibilidades!

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Nossa História: os 23 anos da JA Rio de Janeiro

Fotos: Freepik e JA Rio de Janeiro



Fotos: Freepik e JA Rio de Janeiro SAIBA MAIS

https://jarj.org.br/nossa-historia/


Nossa
Essência
MISSÃO
inspirar e preparar jovens para o sucesso em uma economia global.

VISÃO
imaginamos um mundo em que os jovens têm o conjunto de habilidades e 

a mentalidade para construir comunidades prósperas.

VALORES
- Acreditar no potencial ilimitado dos jovens

-  Defender o impacto da aprendizagem prática relevante

-  Ensinar economia baseada no empreendedorismo, mercado e 

 princípios que constroem um mundo mais sustentável

- Abordar nosso trabalho com paixão, honestidade, integridade e excelência

- Buscar nas experiências diversas, perspectivas e talentos em nossos conselhos,

 voluntários e colaboradores para refletir nas áreas e comunidades que servimos

- Nutrir o poder da parceria e da colaboração
Foto: Canva
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EMPREENDEDORISMO
Por meio dos programas de empreendedorismo da JA, os jovens 

criam empresas reais com produtos reais, trabalhando em equipe 

no desenvolvimento de produtos, finanças de pequenas empresas, 

marketing de produtos e avaliação de ações, à medida que iniciam suas 

carreiras empreendedoras.

MERCADO DE TRABALHO
Os programas de preparação para o mercado de trabalho, liderados 

por pessoas voluntárias da JA, ensinam habilidades críticas que 

preparam os jovens para a faculdade, escola técnica ou a operação. 

Seja acompanhando mentores qualificados, testando suas habilidades 

por meio de experiências digitais ou desenvolvendo soluções de 

negócios durante desafios técnicos e de negócios, os alunos da JA estão 

preparados para o futuro do trabalho.

EDUCAÇÃO FINANCEIRA
Os programas práticos de educação financeira da JA apresentam 

aos jovens a economia e o investimento inteligentes, gastos e crédito 

ponderados, o papel dos impostos, o valor do emprego, o envolvimento 

da comunidade e as oportunidades do comércio global.

Nossos Pilares

Conheça nossos programas

https://jarj.org.br/programas/
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Voluntariado 
Corporativo
A JA Rio de Janeiro é um meio para que voluntárias e voluntários sejam agentes de 
mudança, estimulando-os a adotarem valores socioambientais e a se comprometerem 
com a educação pública e os jovens brasileiros.

Você, que nunca vivenciou o voluntariado, precisa ter essa experiência inspiradora e  
transformadora. É sempre muito especial se conectar, trocar conhecimento e mostrar 
a importância de estudar, sonhar, ser um cidadão ético e se desafiar.

“Atuei dentro das salas de aula, com jovens do Rio 

de Janeiro, e pude inspirar diversos colaboradores 

de outras empresas a aderirem a esse projeto... Eu 

tenho certeza que estamos ajudando a plantar ali a 

sementinha do empreendedorismo e da educação, 

fazendo uma sociedade melhor.”

Renata Nahon
Voluntária e conselheira da 

JA Rio de Janeiro
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Benefícios do 
Voluntariado

Satisfação pessoal por contribuir 
com uma sociedade mais justa;

Networking com profissionais de 
diferentes segmentos do mercado

Conhecer diferentes realidades e 
aprender com essas vivências.

Certificado de participação

Contribuição para a formação de 
cidadãos mais conscientes.

Desenvolvimento de habilidades e 
competências;

Desenvolvimento da oratória;

Relacionamento interpessoal;

Apoie a nossa causa doando seu tempo!

https://jarj.org.br/voluntariado/


Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS)
Com o poder de acabar com a pobreza, construir resiliência financeira e preparar para os empregos 
do futuro, os 17 Objetivos Globais das Nações Unidas para o Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
visam tornar um mundo melhor até 2030. Guiados por esses objetivos, governos, empresas, 
ONGs e o público em geral estão trabalhando juntos para construir um futuro melhor para os 
jovens de hoje. A JA Rio de Janeiro contempla atualmente 10, dos 17 ODS, e nosso projeto Trilha 
Empreendedora, consta na Agenda Rio 2030, dentro da ODS 4 - Educação de Qualidade.

Erradicar a pobreza ao oferecer educação 
e, consequentemente, reduzir as 
desigualdades. por meio da educação e 
do acesso a oportunidades.

Reduzir as desigualdades, sociais e 
educacionais, dentro do Rio de Janeiro.

Alcançar a igualdade de gênero e 
empoderar, através da educação, todas as 
mulheres e meninas. 

Conscientizar jovens a tomarem medidas 
urgentes para combater a mudança 
climática e seus impactos.

Assegurar a educação inclusiva, 
equitativa e de qualidade, e promover 
oportunidades de aprendizagem ao longo 
da vida para todos. 

Tornar as cidades e os assentamentos 
humanos inclusivos, seguros, resilientes e 
sustentáveis.

Promover o crescimento econômico, 
inclusivo e sustentável, emprego pleno e 
produtivo, e trabalho decente para todos.

Promover sociedades pacíficas e inclusivas 
para o desenvolvimento sustentável, 
proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis 
e inclusivas a todos os níveis (Retirado do site 
da ONU)

Construir infraestruturas resilientes, 
promover a industrialização inclusiva e 
sustentável e fomentar a inovação
(Retirado do site da ONU)

Fortalecer os meios de implementação 
e revitalizar a parceria global para o 
desenvolvimento sustentável.
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Environmental, Social and 
Governance - ESG
O ESG, sigla em inglês para o conceito “Environmental, Social and Governance” (Ambiental, 
Social e Governança), é um conjunto de padrões e boas práticas que visa definir se uma 
empresa é socialmente consciente, sustentável e corretamente gerenciada. Trata-se de 
uma forma de medir o desempenho de sustentabilidade de uma organização.

Com o objetivo de compreender o impacto da Trilha Empreendedora na implantação dos 
itens de avaliação do ESG nas empresas patrocinadoras do projeto, a JA Rio de Janeiro 
realizou recentemente uma pesquisa sobre o tema. O levantamento, feito entre novembro 
e dezembro de 2022, com 50 pessoas voluntárias e ex-voluntárias da iniciativa, presente 
atualmente em mais de 120 escolas fluminenses, revelou que:

80% das pessoas respondentes concordam totalmente 
que, ao apoiarem a atuação do projeto da Trilha 
Empreendedora com os jovens em conjunto com as 
empresas nas quais trabalham, estão fortalecendo o 
compromisso mútuo com o desenvolvimento das metas 
de ESG, trazendo efetividade a essas ações.

Acesse à pesquisa na íntegra aqui!

https://jarj.rds.land/pesquisa-esg-2022


Reconhecimentos
PRÊMIO NOBEL DA PAZ
A JA Worldwide foi indicada ao Prêmio Nobel da Paz de 2022. A JA Rio de Janeiro, 

membro da rede global da organização, impacta jovens desde 1999, preparando-

os com um conjunto de habilidades e a mentalidade para que consigam construir 

vidas e comunidades mais prósperas.

SELO DOAR A+
Somos certificados pelo Selo Doar A+, que reconhece as organizações do terceiro 

setor mais confiáveis e aptas a receberem doações de empresas e pessoas físicas. 

Para obtê-lo, é necessário cumprir pelo menos 43 dos 52 critérios estabelecidos, 

seguindo padrões nacionais e internacionais.

TOP TEN GLOBAL SGOs
Pelo quarto ano consecutivo, estamos entre uma das dez organizações de bem 

social mais impactantes do mundo, segundo a thedotgood (NGO Advisor). A 

classificação iniciou em 2012, com o intuito de mostrar as melhores e mais recentes 

práticas e ideias do setor sem fins lucrativos.

BEST WORKPLACES FOR INNOVATORS
A JA Worldwide entrou na lista dos 100 Melhores Locais de Trabalho para 

Inovadores 2022, conquistando o primeiro lugar para organizações sem fins 

lucrativos. Realizada pela Fast Company, a iniciativa reconhece organizações e 

empresas que incentivam a inovação em todos os níveis.

PRÊMIO APLAUDE
JA Rio de Janeiro ganhou o Prêmio Aplaude 2022, na categoria #Inspira. A 

premiação é uma iniciativa do Conselho Brasileiro de Voluntariado Empresarial, 

que reconhece a atuação de diferentes instituições que promovem impactos 

transformadores na sociedade.
Foto: JA Rio de Janeiro
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Nosso Conselho
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Foto: Freepik

Projetos de melhoria 
da Governança

Sistema de Gestão da Qualidade; Implementação da aderência dos 
programas JA ao Novo Ensino Médio;

Novo plano estratégico de 
mobilização 

Mapeamento da JA e referências do 
3º Setor, sob o viés do Marketing, 
com estruturação de um painel 
interativo;

Melhoria - Avaliação de Impacto da 
Trilha Empreendedora

Estruturação de Biblioteca 
Audiovisual com acervo 
da JA Rio de Janeiro;

Pesquisa de satisfação e ESG com 
parceiros da JA Rio de Janeiro;

Novo Plano Estratégico de Marketing 
da JA Rio de Janeiro 2023/2024.

Criação de Comitê de Diversidade;

Criação de manual de comunicação 
falada para pessoas beneficiadas
(Régua de Comunicação);

Campanha interna voltada para 
melhoria do clima organizacional;

Captação de recursos para editais e 
incentivos fiscais;

Elaboração de Material Pedagógico 
com novas Metodologias Ativas de 
Aprendizagem;

Melhoria do procedimento de 
compras de materiais, serviços e 
avaliação de fornecedores;
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Realizações da Governança

Foto: Freepik

Palestrante no FIFE do case 
de voluntariado remoto com a 
Fundação Casas Bahia; 

Reestruturação da JA Rio de 
Janeiro, com a criação das áreas de 
Marketing e Gestão da Qualidade;

Implantação e divulgação da 
nova marca JA; 

Adequação à Lei Geral de Proteção 
de Dados (LGPD)

Vencedores do edital na Nobis 
Academy - Qualificação do 3º setor 
para impacto e ESG; 

Fazemos parte da Agenda RIO 2030 
dos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável da ONU, com a Trilha 
Empreendedora;

Renovação do selo DOAR A+ em 
Gestão e Transparência;

Participação em eventos externos: 
Seminário Brasil x Japão, Innovation 
Week, Rio Oil & Gás, Findinexa Brasil,  
palestra no Conselho de Tecnologia 
da ACRJ, etc.

Participação do Comitê de 
Sustentabilidade e ESG da Câmara 
do Comércio França-Brasil;

Realização de análises das 
Demonstrações Contábeis 2020 e 
auditoria das Demonstrações Contábeis 
2021 pela Grant Thornton Brasil;

Organização e realização do 
Dia D Voluntariar; 

Representação no Conselho de 
Educação da Associação Comercial 
do Rio de Janeiro

Criação e lançamento do novo site;

Vencedores no Prêmio Aplaude - 
Ações voluntárias que Transformam, 
na categoria #Inspira;



Findinexa Brasil
O FNB é um fórum imersivo que acontece anualmente, desde 2009, para 
jovens do Brasil e América Latina, durante o qual participam de atividades 
integrativas, competitivas e muitos talks inspiradores, aprendendo novos 
assuntos e se conectando culturalmente durante uma semana no litoral 
piauiense.

A JA Rio de Janeiro e a Delegação Carioca marcaram presença no
evento, participando das 96 horas de atividades que contaram com 
palestras, atividades integrativas e interativas e competições.

9 4
Participantes do Rio de 

Janeiro no evento

Premiações:

2º Melhor Miniempresa Findinexa Brasil
(Miniempresa Naturalia - 2021)

Trilhas do Futuro:
  - 2 Intraempreendedorismo
  - 1 Empreendedorismo tradicional

Premiações conquistadas 
pelo Rio de Janeiro

Fotos: Delegação Carioca
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Nexa Rio de Janeiro
O Nexa (Núcleo de ex-alunos da JA) é uma rede de jovens inquietos, que visa 
desenvolver e potencializar habilidades pessoais nos associados, promovendo 
experiências inspiradoras por meio de atividades engajadoras, facilitando a 
conexão com o ecossistema empreendedor.

No Nexa os ex-alunos podem desenvolver ainda mais as habilidades aprendidas 
nos programas da JA, pois o núcleo fomenta o desenvolvimento pessoal, 
o aprendizado, o networking e muitas outras coisas. É uma rede de jovens 
apaixonados pelo empreendedorismo e que mantém vivo o legado da JA!

6

27

+80

7

93
Eventos realizados 

em 2022

Publicações feitas nas 
redes sociais

Participações de 
associados nos eventos

Produções audiovisuais 
publicadas no Instagram

Associados inscritos 
no núcleo

Foto: Nexa Rio de Janeiro

Saiba mais sobre o Nexa RJ

https://www.instagram.com/nexarj/
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Alunos

Aplicações e Escolas

1.802
Participações de 
alunos - Inspire

16.131
Participações de 
alunos - Prepare

3.272
Participações de 
alunos - Succeed

21.205
Participações de alunos - 

total

INSPIRE
Experiências de aprendizagem introdutórias 

que despertam o interesse nos jovens. 

PREPARE
Experiências de aprendizagem essenciais 

que desenvolvem habilidades, atitudes e 

competências.

 

SUCCEED
Experiências de aprendizagem aplicadas que 

demonstram o domínio das competências no 

mundo real.

17 181 765219
Programas
aplicados 

Participações 
de escolas

Turmas 
realizadas 

Participações 
de professores
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Alcance

52 56,5%
municípios

representados
dos municípios 

fluminenses alcançados

Foto: Freepik
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Voluntários

16
Participações 

de voluntários - 
Inspire

287
Participações 

de voluntários - 
Prepare

429
Participações 

de voluntários - 
Succeed

732 3.921,55
Participações de 
voluntários - total

Horas totais doadas de 
voluntariado 

Foto: JA Rio de Janeiro



NPS de alunos
Zona de Excelência

Indice de Satisfação 
Net Promoter Score® 76,49

91,94
NPS de voluntários
Zona de Encantamento

O Net Promoter Score® é uma métrica utilizada na satisfação dos 
participantes. O NPS é calculado por meio da contagem de respostas a uma 
única pergunta da pesquisa de satisfação: qual a chance de você indicar o 
projeto a um amigo ou conhecido? As notas vão de 0 a 10.
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“O que mais me 
marcou foi que com 
esse curso/aula eu 
aprendi várias coisas 
importantes,a feira 
de profissões,as 
mentorias, tudo foi 
muito bom para mim 
e para o meu futuro, 
desejo que todos 
passem por essa 
experiência.”

Cícero Vicente Neto 
Aluno - Conectado com o 

Amanhã

Fabricio Gabriel
Voluntário - Wilson Sons

“Sendo voluntário, pude 
observar o quão forte é o 
sentimento do programa 
de fazer os jovens serem 
os protagonistas de 
suas próprias histórias, 
superando qualquer 
desigualdade social e 
demográfica impostos a 
eles. Aqui fica entendido 
a importância das ações 
coletivas, que tem como 
objetivo garantir um mundo 
mais sustentável, onde 
todos possam viver em 
harmonia, transformando 
seus sonhos em realidade. 
Termino essa tarefa com 
o sentimento de dever 
cumprido, sabendo que 
existe esperança para 
que os nossos jovens 
tenham uma educação de 
qualidade, pautada em uma 
consciência coletiva onde 
eles são protagonistas e 
agentes de transformação.”

Trilha Empreendedora

A Trilha Empreendedora consiste na aplicação 
de uma sequência de programas da Junior 
Achievement durante todo o ensino médio, 
fazendo parte da grade curricular das escolas 
participantes. Com esse projeto, além de jovens 
impactados e formados, contamos diretamente 
com o apoio de educadores e de nossa rede de 
voluntariado empresarial.

Um grande destaque do projeto é a interação entre 
jovens e voluntários durante a Feira de Profissões, 
um evento que aconteceu no fim de junho e que 
contou com dezenas de profissionais voluntários, 
de empresas parceiras ou independentes, que 
se dispuseram a falar com os jovens sobre suas 
carreiras, desafios e oportunidades em cada uma 
área de atuação.

A Trilha Empreendedora no ano de 2022 contou 
com a parceria de 25 empresas dos setores de 
varejo, industrial e oléo e gás, que contribuiram 
viementemente para que o projeto fosse realizado 
com completo êxito no ano de 2022.

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Ações e programas realizados:

Indicadores do projeto

Live de lançamento da Trilha Empreeendedora (Inspire)
Aula Magna Trilha Empreendedora (Inspire)
Aprender Pra Quê? (1º ano - Prepare)
Conectado com o Amanhã (2º ano - Prepare)
Futuro do Trabalho (3º ano - Prepare)
Meu Dinheiro Meu Negócio (1º ano - Prepare)
Vamos Falar de Ética (2º ano - Prepare)
Gestão de Projetos (3º ano - Prepare)
Negócios Sustentáveis (1º ano - Prepare)
Empreendedores Climáticos (2º ano - Prepare)
Mentorias dos Programas (Succeed)
Feira de Profissões (Succeed)
Dia D Voluntariar (Succeed)

393
15.674

209

12.510

123

2.771

36

371 1.202

91

Participações de alunos 
- Inspire

Participações de alunos 
- Total

Participações de 
Professores

Participações de alunos 
- Prepare (>=2/3)

Escolas 
alcançadas

Participações de alunos 
- Succeed

Municípios 
alcançados

Participações 
voluntárias

Horas doadas de 
voluntariado

NPS 
de voluntário

O projeto é essencial 
para que os jovens 
se sintam mais 
preparados para o 
futuro. Os mentores 
também desenvolvem 
habilidades que 
não colocam em 
prática no dia a dia 
do trabalho. É uma 
relação de ganha-
ganha importante e 
transformadora.”

“Com o Programa 
Empreendedores 
Climáticos, consegui 
fazer conexões com 
outros projetos da 
escola que também 
trabalhavam o tema 
Sustentabilidade. 
Já no Programa 
Meu Dinheiro, Meu 
Negócio, os alunos da 
1ª Série se tornaram 
monitores do 6º 
ano, desenvolvendo 
diferentes atividades 
com foco em 
educação financeira.”

Paula Santos Dias
Voluntária - Vibra Energia

Carla Ferraz
Professora

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Desafio TACK 5 | Id Cultural

A Junior Achievement Rio de Janeiro, em 
parceria com a ID Cultural, traz a realização 
do programa Innovation Camp como parte 
das ações do projeto Desafio TACK. Mais do 
que atividades de inovação, tecnologia e 
criatividade, o projeto oferece iniciativas que 
impactam e permitem que pessoas e ideias se 
encontrem, conectando a informação à diversão 
e promovendo um novo olhar a respeito do ato 
de empreender.

A 5ª edição do Desafio TACK contou com  a 
participação de 304  jovens de escolas públicas de 
todas as regiões do Brasil e 35 voluntários. O evento 
ocorreu em formato online, pela plataforma Zoom, 
e foi realizado em cinco aplicações e uma final, 
tendo como prêmio para a equipe ganhadora, 
uma viagem internacional para participar da Brazil 
Conference, nos Estados Unidos.

“Foi maravilhoso 
participar desse lindo 
projeto. Adoraria ir 
para Boston, mas 
vence a equipe que 
se destaca melhor. 
Desde já, obrigada. 
Obrigada por tudo, 
espero encontrá-los 
pessoalmente nesse 
grande mundo de 
Designer, marketing, 
comportamento, 
pessoas etc. Amo 
vocês, admiro muito a 
inteligência de vocês, 
creio e sei que vocês 
lutaram e persistiram 
muito para estar onde 
estão hoje. Parabéns”

“Projeto muito 
bem desenvolvido 
e de muita valia 
para a inovação e, 
juntamente, com 
os jovens, podemos 
perceber que muitos 
possuem estratégias 
de campo, inovação 
e tendências.
Participar desse 
projeto é magnífico e 
gratificante.”

José Nilson da Silva
Aluno - Innovation Camp

Guilherme Pizzamiglio
Voluntário - Innovation Camp

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Ações e programas realizados:

Sensibilizações de alunos (Inspire)
Final do Desafio Tack 5 - expectadores (Inspire)
Aplicação do programa Innovation Camp (Prepare):
 - Região Centro-Oeste
 - Região Nordeste
 - Região Norte
 - Região Sudeste
 - Região Sul
Demodays (Succeed)
Final - apresentação dos Pitchs (Succeed)

Indicadores do projeto

212
774

291

28

271 64

74,8 89,2

Participações de alunos 
- Inspire

Participações de alunos 
- Total

Participações de alunos 
- Prepare (>=2/3)

Escolas 
alcançadas

Participações de alunos 
- Succeed

Participações 
voluntárias

NPS 
de alunos

NPS 
de voluntário

“Abordagem simples, 
direta, orientada a 
resultados. Considero 
esta abordagem 
sensacional para um 
jovem empreendedor 
começar a perceber 
o que é empreender 
vivenciando o desafio. 
Como disse Carolina: 
um só desafio e 
inúmeras respostas.
Muito legal!”

“Foi uma experiência incrível. 
Teve muito nervosismo no 
meio e muita insegurança, 
mas a gente ficou muito 
feliz com o resultado que a 
gente teve. O desafio TACK 
fez com que a gente tivesse 
contato com várias outras 
organizações incríveis e 
que a gente colocasse em 
prática o que já estávamos 
vendo dentro de sala. Nossos 
professores sempre falam 
para trazermos os conceitos 
que aprendemos em sala 
para a nossa vivência e para 
o nosso dia a dia. E ficamos 
muito felizes por poder 
colocar isso em prática e, 
de certa forma, solucionar 
um problema, trazendo o 
novo. Muito obrigada por 
nos receber e nos dar essa 
oportunidade!”

Alberto Ozolins
Voluntário - Innovation Camp

Fernanda Vargas
Aluna - Innovation Camp

350
Horas doadas de 

voluntariado

Fotos: JA Rio de Janeiro
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“Eu gostei demais 
das aulas, pois 
os professores 
abordaram de 
maneira diferente as 
questões do mundo 
do trabalho e como 
se preparar para as 
diferentes etapas 
até conseguir um 
emprego! Eu achei 
muito interessante a 
aula sobre a reflexão 
dos nossos pontos 
negativos e positivos!”

Rebeca Almeida
Aluna - Conectado com o 
Amanhã

Luana Mayara
Aluna - Conectado com o 

Amanhã

“Eu adorei o projeto da 
JA Rio de Janeiro! Eu 
lembro de todas as aulas! 
A primeira maneira, pois 
pediu para a gente falar 
e desenhar sobre os 
nossos sonhos! O nosso 
futuro! No segundo 
dia, os professores 
trouxeram uma 
dimensão mais teórica, 
né? Foi bem bacana! 
Terceiro dia foi massa... 
a gente entendeu como 
estruturar um bom 
currículo. Também 
teve o dia da grande 
roda de conversa e que 
ganhamos o diploma! Eu 
gostei demais!”

Projeto Deskobrir | Rede Cruzada

O objetivo desta parceria é promover, por 
meio do Projeto DesKobrir, a realização do 
programa Conectado com o Amanhã, no 
qual os jovens apoiados pela Rede Cruzada 
pudessem participar de um programa com foco 
em empregabilidade e oportunidades para o 
mundo do trabalho.

Nesse ano de parceria entre a JA Rio de Janeiro 
e a Rede Cruzada, foram realizadas seis aulas 
do programa Conectado com o Amanhã. O 
público-alvo sendo jovens no Ensino Médio, 
preferencialmente da rede pública de ensino, 
tendo um voluntário para aplicação do conteúdo 
do programa e um responsável da equipe de 
Projetos para acompanhar. As aplicações ocorreram 
em formato presencial no período de um mês. O 
objetivo do programa é possibilitar aos alunos um 
momento de reflexão sobre seu futuro, oferecendo 
perspectivas de carreiras e informações sobre quais 
são as competências comportamentais desejadas 
no mercado de trabalho.

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Programa realizado:

Indicadores do projeto

Conectado com o Amanhã (Prepare)

25 11 536 100
Participações de alunos 

- Prepare (>=2/3)
Escola 

alcançada
Participação 

voluntária
NPS 

de alunos
Horas doadas de 

voluntariado
NPS 

de voluntário

Acredito que o trabalho 
desempenhado pela JA tem sido 
de excelência e gostaria de dizer 
que esse programa me permitiu 
conhecer mais do que essa 
organização se propõe. Espero 
poder contribuir como puder em 
futuros trabalhos com vocês.”

Ezequias Jagge Teixeira
Voluntário

Fotos: JA Rio de Janeiro



36

Orgulho Michelin
A parceria entre a Michelin Itatiaia e a ONG JA Rio de 

Janeiro é parte das ações do Programa Orgulho, que 

ocorre com a participação de funcionários da empresa.

A proposta contempla a aplicação de quatro turmas 

com o programa Conectado com o Amanhã, sendo 

três turmas com Jovens Aprendizes  e uma com 

alunos do ensino médio do CIEP 488 Ezequiel Freire, 

em Itatiaia. Haverá também a aplicação de uma 

turma do programa Meu Dinheiro, Meu Negócio. As 

aplicações foram realizadas em formato presencial. 

Nesse ano de parceria entre a JA Rio de Janeiro e a Michelin, 

foram realizadas duas aplicações do programa Conectado 

com o Amanhã, uma em cada semestre. O público-alvo 

foram os jovens aprendizes contratados pela própria Michelin, 

tendo voluntários para realizarem a aplicação do conteúdo 

do programa, um ponto focal da empresa e um responsável 

da equipe de Projetos para acompanhar as aplicações, que 

ocorreram em formato híbrido, uma parte ocorrendo no 

espaço da empresa e outra pela plataforma da ASAP. 

O objetivo do programa é possibilitar aos alunos um momento 

de reflexão sobre seu futuro, oferecendo perspectivas de 

carreiras e informações sobre quais são as competências 

comportamentais desejadas no mercado de trabalho com 

excelentes trocas entre os alunos e os mentores voluntários.

“Sou muito grata 
a todos por todo 
conhecimento 
que eu adquiri 
com vocês, estou 
começando minha 
vida profissional agora 
e todo conteúdo me 
ajudou e tem ajudado 
muito a saber lidar 
com isso.”

“Eu gostei muito do 
jeito que os mentores 
se preocupam 
com nossa vida 
profissional, pelos 
conselhos e dicas, 
por terem me dado 
apoio na minha 
apresentação e 
conversarem sobre 
dicas de como lidar 
com as pessoas e 
críticas.”

Yasmin Oliveira
Aluna - Conectado com o 
Amanhã

Brenda Oliveira
Aluna - Conectado com o 
Amanhã

Fotos: JA Rio de Janeiro



O
lh

a
r
 2

0
2

2
 -

 d
e

s
a

fi
o

s
, 
c

o
n

q
u

is
ta

s
 e

 r
e

a
li

z
a

ç
õ

e
s

37

Programas realizados:

Conectado com o Amanhã (Prepare)

Indicadores do projeto

“O programa “Conectado 
com o Amanhã” é uma 
das melhores formas 
que já vi de poder 
capacitar, nós que somos 
jovens para o mercado 
de trabalho, pois este 
programa traz de forma 
ampla e clara tudo que 
precisamos para ter uma 
carreira promissora e 
todos os temas abordados 
me ajudaram muito a 
trilhar o caminho que 
quero chegar. Agradeço 
novamente por cada 
colaborador que se 
voluntariou para nos trazer 
tantos ensinamentos. 

Vitória Lourenço 
Aluna - Conectado com o 
Amanhã

42 130 9445 100
Participações de alunos 

- Prepare (>=2/3)
Escola 

alcançada
Participações 

voluntárias
NPS 

de alunos
Horas doadas de 

voluntariado
NPS 

de voluntário

Fotos: JA Rio de Janeiro
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“Foi bem cansativo, 
mas só a chance que 
eu tive de explorar 
uma realidade que 
não vivo foi muito 
boa. Entender as 
dores e fazer algo que 
ajude pessoas que 
de alguma forma são 
vulneráveis foi bom. 
Obrigado por nos 
fazer sair da inércia”

João Victor Farias
Aluno - Innovation Camp

Matheus Marino
Voluntário - Innovation Camp

“Fiquei feliz de ter 
participado do 
Innovation Camp 
2022 pois nunca havia 
tido oportunidade de 
ser voluntário antes. 
Gosto de falar sobre 
temas diversos com 
pessoas que pensam 
diferente de mim, 
acho essa troca de 
experiências e de 
ideias muito válida.”

Gente Ipiranga Inova

A parceria entre a Ipiranga e a JA Rio de
Janeiro faz parte das ações do programa
de voluntariado da empresa, com a
participação dos colaboradores das 
bases de operações em outros 
estados do Brasil.

A proposta consiste na aplicação de três 
turmas com o programa Innovation Camp, 
realizadas com a participação de alunos da 
rede pública de ensino em formato on-line. 

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Ações e programas realizados:

Indicadores do projeto

Sensibilização de Alunos (Inspire)
Innovation Camp (Prepare)
Demodays (Succeed)

36
300

133

8

131 56

68

482,5

57

Participações de alunos 
- Inspire

Participações de alunos 
- Total

Participações de alunos 
- Prepare (>=2/3)

Escolas 
alcançadas

Participações de alunos 
- Succeed

Participações 
voluntárias

NPS 
de alunos

Horas doadas de 
voluntariado

NPS 
de voluntário

“Foi uma experiência 
nova pra mim, que me 
marcou positivamente! 
Amei ter orientado 
jovens e me envolvido 
na ideia deles, ainda 
mais sendo um desafio 
que buscamos muito 
solucionar no nosso 
negócio. Recomendo 
pra todos!”

“Vou resumir, num 
misto de emoção e 
desafio. Pensei no 
último dia em desistir e 
quem diria que minha 
equipe seria campeã?! 
Estou muito contente 
com o tema abordado 
e como é importante a 
empresa se estruturar 
para empregar PCD ‘s. 
Estou muito contente 
com meus mentores 
Bruno e Lucas, que 
também ajudaram 
minha equipe e nos 
deram o suporte 
necessário. É isso, 
anseio pelo próximo. 
Foi um prazer aprender 
com vocês!”

Maria Eduarda Caliano
Voluntária - Innovation Camp

Isabel Cristina
Aluna- Innovation Camp

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Projeto VIA
A JA Rio de Janeiro, em parceria com a Global 
Road Safety Partnership, Fundação Michelin 
e Fundação TotalEnergies, realiza o programa 
Global de Educação em Segurança Viária 
para uma Nova Geração, como parte das 
ações do projeto Desafio VIA. Mais do que 
atividades de inovação, o projeto oferece 
iniciativas de conscientização aos jovens sobre 
comportamentos relacionados a riscos de 
acidentes em vias e estradas, promovendo 
um novo olhar a respeito da educação para o 
trânsito.

O Projeto VIA conta com  a participação de 1.817  
estudantes de escolas públicas do Rio de Janeiro, 
em uma  jornada que tem como aplicação, vídeos, 
jogos e outros materiais pedagógicos. A iniciativa 
ocorreu em formato presencial e foi realizada em 
um total de nove escolas.

“O tema dessa 
palestra foi muito 
importante, pois 
muitos jovens 
sofrem acidentes 
nas vias e as vezes 
infringindo as leis. A 
palestra foi dinâmica, 
divertida e interativa. 
Aprendemos 
bastante e tenho 
certeza que assim 
como eu, as outras 
turmas também. É 
importante sabermos 
mais sobre as vias por 
onde circulamos.”

“Participar deste programa foi 
bem interessante, pois pude 
entender mais como me sinto 
em relação a ser pedestre e 
andar nas ruas. Eu não gosto de 
sair de casa, e também nunca 
andei sozinha pelas ruas. Só 
esse ano que estou indo sozinha 
para a escola e particularmente 
gosto de estar sozinha andando 
e olhando para as coisas. Então, 
agora tomo muito mais cuidado 
quando vou sair para não ser 
mais uma vítima de acidente ao 
caminhar pelas ruas.”

Auany Souza
Aluna

Marcella dos Santos
Aluna

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Programa realizado:

Aplicação de conteúdo externo sobre segurança viária (Prepare)

Indicadores do projeto

Tem sido uma jornada bem 
interessante, onde a troca de 
experiências tem sido a força 
do projeto. Falar à juventude 
sobre algo que lhes afeta diária 
e diretamente é muito potente.
Esse projeto é um alerta, um 
sopro de conscientização para 
nossa juventude que teima em 
acreditar que nada os atinge e 
que estão por dentro de tudo 
a seu redor. Trazer dados sobre 
a mortalidade juvenil das ruas 
de todo o mundo os levaram a 
perceber que este é um perigo 
mais próximo do que eles 
imaginavam.
Me sinto honrada por poder 
fomentar um debate e 
conscientização sobre essa 
temática e observar como tem 
sido, para eles, chegarem às 
conclusões sobre como agirão 
nas vias por onde passarem.”

“Desde 2020, a ETE Juscelino 
Kubitschek, da Rede FAETEC, 
firmou parceria com a 
Junior Achievement. E, a 
cada oportunidade, somos 
brindados com possibilidades 
e conhecimentos mais do que 
edificantes. Este ano, fomos 
convidados a participar do 
Programa de Educação em 
Segurança Viária para uma 
Nova Geração (VIA), ofertado 
pela JARJ, em conjunto 
com a Fundação Michelin, 
Fundação TotalEnergies e 
Global Road Safety Partnership. 
conscientização do jovens 
acerca de suas atitudes nas 
vias, bem como acerca dos 
riscos de acidentes. Conteúdo 
maravilhoso!”

Amanda Souza
Voluntária

Ana Letícia Pereira
Professora

1.817 9
Participações de alunos 

- Prepare (>=2/3)
Escolas 

alcançadas

Fotos: JA Rio de Janeiro
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“Consegui um trabalho 
na área de TI, desde já eu 
agradeço ao professor 
novamente, e digo para 
não desistirem, pois 
chegará a hora de cada 
um, não desistam! Tenham 
persistência que chegará 
a hora de vocês, desejo  
boa sorte e desejo muito 
que todos vocês consigam 
também! Desde já agradeço 
a atenção de todos e também 
a parceria que todos nós 
temos!!!!”

Lucas Diniz
Aluno

Luiz Eduardo Coelho
Aluno

“Sempre fiquei pulando de 
emprego em emprego, e, aí 
no início do ano resolvi mudar, 
resolvi estudar tecnologia da 
informação. Comecei a estudar, 
mas eu fiz esses cursos bem 
básicos, e um amigo me passou 
o link da inscrição do curso, e eu 
não entendi muito bem, fui me 
inscrevi, e supriu todas as minhas 
expectativas, eu aprendi muito 
com vocês. Hoje eu ajudo minha 
família porque vocês fizeram 
parte disso, então gratidão a 
vocês, agradeço muito. Assim, é 
espetacular o trabalho de vocês, 
espero que consigam ainda mais 
investidores para levar para mais 
pessoas isso, coisa boa, às vezes, 
demora a se espalhar, então assim, 
tomara que vocês atraiam mais 
investidores, mais profissionais e 
continuem trilhando esse trabalho 
lindo que vocês estão fazendo, 
isso é de muita relevância, vocês 
tem que ter orgulho de vocês, 
porque eu tenho. O que vocês 
estão fazendo é muito bonito. 
Estou sempre disponível para 
aprender, disponível para escutar 
vocês. Vocês fizeram a diferença, 
só agradeço, vocês estão ajudando 
uma família, a família Coelho 
agradece vocês, parabéns!!!

Tech.Já (1º e 2º semestres)
A JA Brasil, com apoio do Google.org e do BID Lab, 
oferece gratuitamente um curso de suporte em 
TI para jovens de 18 a 29 anos que não estejam 
trabalhando nem estudando. Além do conteúdo 
de Suporte Técnico, os alunos também recebem 
capacitação das habilidades socioemocionais 
mais requisitadas pelos empregadores do 
mercado de tecnologia, como: solução de 
problemas, empatia, criatividade, linguagem 
corporal e negociação. 

O Tech.Já capacita jovens sem experiência 
anterior ou diploma universitário nos 
fundamentos de suporte de TI, para iniciar uma 
carreira na área da Tecnologia da Informação.

O aluno além de acessar a plataforma do Coursera 
on-line, tem aulas ao vivo com um facilitador de 
TI quatro vezes por semana e uma de Softskills, 
totalizando 300 horas de aulas em quatro meses.

O objetivo do projeto é aumentar a empregabilidade 
de jovens vulneráveis chamados de “nem-nem” 
(que não estudam nem trabalham), especialmente 
mulheres, pessoas negras e populações em 
vunerabilidade social, em carreiras de TI no Brasil. 
Para isso, o projeto desenvolveu uma metodologia 
disruptiva em conjunto com a NUMI (responsável por 
criar experiências de aprendizagem criativas e que 
engajam), criando um modelo de treinamento eficaz 
à realidade do on-line.

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Programa realizado:

Indicadores do projeto

Aplicações das aulas de suporte em T.I. (Prepare)

454 11 75
Participações de 

Professores
Participações de alunos 

- Prepare (>=2/3)
Municípios
 alcançados

NPS 
de alunos

“Eu era uma pessoa 
extremamente tímida, 
insegura e com medo 
de falar em público. 
O curso Tech.Já me 
ajudou bastante em 
relação ao meu jeito 
introspectivo. Através 
das aulas adquiri 
mais conhecimento 
e, principalmente, 
confiança e 
segurança. No 
mês de setembro, 
depois de várias 
entrevistas, consegui 
um trabalho na área 
da administração de 
um hospital privado. 
Particularmente estou 
gostando muito. 
Pretendo e acredito 
que, através da 
minha perseverança 
e força de vontade, 
vou alcançar os meus 
objetivos, que é 
trabalhar na de TI 
do hospital.”

Pedro Henrique Goulart
Aluno

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Miniempresa | Eliezer Max

O projeto foi fruto da parceria com o Colégio 
Eliezer Max, localizado no bairro de
Laranjeiras, Zona Sul do Rio de Janeiro, por 
meio do qual foi aplicado o novo programa 
Miniempresa para 21 jovens, sendo 16 do próprio 
colégio e cinco da Escola Municipal José de 
Alencar, que fica localizada ao lado do Eliezer 

A iniciativa teve uma duração de 13 semanas, e 
os alunos desenvolveram um projeto sustentável 
voltado ao público pet. Foi a primeira aplicação 
presencial do programa Miniempresa após a fase 
mais critica da pandemia. 

“O programa é 
perfeito!!! Eu cresci 
de forma que eu não 
conseguia notar, mas 
depois de muitas 
pessoas me falando 
que eu tinha mudado 
para melhor, vi que 
era verdade. Melhorei 
muito e me ajudou 
muito na escola. O 
programa é perfeito e 
deve ser continuado!”

“Queridos e queridas, 
foi um prazer enorme 
dividir com vocês 
a sala de aula e as 
reuniões. Foram 
muitas novidades e 
desafios que vocês 
tiveram participação 
fundamental. 
Agradeço, de coração, 
a colaboração de cada 
um de vocês. Contem 
comigo para o que 
precisarem. 

Daniel Vulman
Aluno - Miniempresa

Rafael Szabó
Voluntário - Miniempresa

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Ações e programas realizados:

Miniempresa (Prepare)
Feira de Miniempresa (Succeed)

Indicadores do projeto

“Imensa gratidão 
pela oportunidade 
de participar dessa 
empreitada com 
vocês! Parabéns 
para essa escola 
que convida a 
escola vizinha a se 
integrar. Foi lindo ver 
estudantes da José de 
Alencar com casaco 
do Eliezer, fazendo 
tranças no Bernardo, 
conversando e rindo 
juntos. Contem 
comigo sempre!”

“Não sei nem o 
que falar. Consegui 
reconhecer meus 
pontos positivos e 
pontos de melhora, e 
ainda melhorei no que 
eu já era bom. Nunca 
tinha experienciado 
algo assim e amei 
cada segundo. Estão 
de parabéns”

Daniel Malaguti
Voluntário - Miniempresa

Felipe Kushinir
Aluno - Miniempresa

21
26

2

5 5

62

180

100

Participações de alunos 
- Prepare (>=2/3)

Participações de alunos 
- Total

Escola 
alcançada

Participações de alunos 
- Succeed

Participações 
voluntárias

NPS 
de alunos

Horas doadas de 
voluntariado

NPS 
de voluntário

Fotos: JA Rio de Janeiro
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“Pensei que fosse ser 
só mais uma coisa da 
escola. Só queria ir 
a um passeio. Agora 
já consigo pensar de 
uma forma diferente 
e estratégica nas 
minhas atitudes 
e afazeres e ainda 
consigo ajudar meus 
amigos com as 
coisas que aprendi 
no Innovation Camp. 
Experiência ímpar. 
Sou muito grato”

Marcos Rezende
Aluno - Innovation Camp

Davi Gomes
Voluntário

“Projeto muito 
importante e necessário. 
Uma troca genuína 
entre voluntários e os 
jovens. Precisamos 
mais de projetos como 
este, e que envolvam 
mais voluntários da 
companhia. Uma 
sugestão importante: 
podemos fazer mais 
programas da JA Rio 
de Janeiro, com mais 
frequências com nossos 
jovens, sendo assim 
envolveriam ainda mais 
colaboradores.”

Innovation Camp - Bem Petrópolis

Em parceria com a Ancar Ivanhoe, SOS Serra 
e Serratec, tendo como mediadora a Mariana 
Carvalho, reunimos 50 jovens de Petrópolis, na 
região serrana do Rio de Janeiro, alunos dos 
colégios estaduais Araras e Irmã Cecília Jardim, 
e do Colégio e Curso PRW, para participarem 
do programa Innovation Camp e pesquisarem, 
debaterem e criarem ideias para sanar a dor: 
“Como podemos tornar Petrópolis e a Região 
Serrana atraentes economicamente para os 
jovens locais?”.

Foram realizados dois encontros: um on-line para 
debater sobre a dor e contextualizar o problema, 
e um encontro presencial repleto de dinâmicas e 
interações para organizarem juntos e realizarem 
as ferramentas de Design Thinking a fim de 
complementarem a sua ideia e a defenderem num 
pitch final. 

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Programa realizado:

Indicadores do projeto

Innovation Camp (Prepare)

38 325 89180 100
Participações de alunos 

- Prepare
(>=2/3)

Escolas 
alcançadas

Participações 
voluntárias

NPS 
de alunos

Horas doadas de 
voluntariado

NPS 
de voluntário

“Programa completo. 
Com formação 
técnica, trocas e 
desenvolvimento das 
partes envolvidas. 
Amei o dia, pretendo 
voltar mais vezes e 
assim fazer parte de 
mais projetos e fazer a 
diferença entre jovens 
e alunos.”

“Foi muito mais 
do que qualquer 
um daqui pudesse 
imaginar. Não 
somente pelas 
pessoas, pela comida, 
pelas atividades 
e momentos de 
descontração. Foi 
tudo incrível, sem tirar 
nem colocar nada. 
Nunca imaginei viver 
isso aqui. Foi muito 
bom.”

Ana Marthiela
Voluntária

Driele do Nascimento
Aluna- Innovation Camp

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Empreendedores Climáticos | Braskem

Em parceria com a Braskem, realizamos o 
programa Empreendedores Climáticos para 61 
alunos da Escola Estadual João XVIII, em Duque 
de Caxias, na Baixada Fluminense.

Contando com a ajuda de seis voluntários, 
considerando voluntários Braskem, voluntários 
individuais e voluntários JARJ , nos dividimos em 
3 turmas para aplicar o programa em uma manhã 
para os alunos. 

“Adorei o projeto, a 
atividade que mais 
gostei foi achar 
os elementos nas 
imagens. Aprendi 
a preservar o meio 
ambiente e gostaria 
que tivesse outros 
projetos, e que as 
aulas fossem assim.”

“A minha 
experiência como 
voluntária foi muito 
bacana e prazerosa. 
Estar em sala de 
aula com eles 
tendo essa troca de 
experiência foi bem 
legal. E acredito 
que todos, assim 
como eu, saíram 
de lá tocados e 
preenchidos de 
alguma forma.”

Eduardo Fortunato
Aluno 

Pessoa Voluntária
Participação anônima

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Programa realizado:

Empreendedores Climáticos (Prepare)

Indicadores do projeto

“Foi gratificante, 
poder refletir o quanto 
somos abençoados e 
que podemos plantar 
uma semente.”

“Eu achei interessante 
o efeito estufa e 
a temperatura. 
Aprendi sobre o meio 
ambiente e como 
cuidar do nosso 
planeta. Gostaria 
de outros projetos 
assim, porque foi 
muito interessante 
e autoexplicativo, de 
um modo que todos 
entenderam. Pelo 
menos eu entendi.”

Alessandra Farias
Aluna

61 16 48 100
Participações de alunos 

- Prepare (>=2/3)
Escola 

alcançada
Participações 

voluntárias
Horas doadas de 

voluntariado
NPS 

de voluntário

Fotos: JA Rio de Janeiro

Pessoa Voluntária
Participação anônima



50

“Quero agradecer 
pela experiência 
proporcionada tanto 
pelas mentorias como 
pelas pessoas que eu 
conheci.”

“Apesar de não 
ter ganhado, o JA 
Startup foi uma 
ótima experiência e 
aprendizado. Espero 
poder participar 
muitas outras vezes”

“Foi uma experiência 
que vou levar para o 
resto da vida, além 
dos colegas e mentor 
que conheci.”

Leticia Bretas
Aluna - JA Startup

Maria Gabriella
Aluna - JA Startup

Tamires Marques
Aluna - JA Startup

JA Startup | Dell

O projeto contou com a aplicação do programa 
JA Startup para jovens de todo o Brasil, por 
meio de uma parceria entre Dell, JA Brasil, 
JA São Paulo e JA Rio de Janeiro. A iniciativa 
aconteceu no formato on-line, com uma 
duração de cinco semanas (uma Aula Magna, 
três Aulas de conteúdo e um Demoday), com o 
apoio de pessoas voluntárias especialistas em 
startup ministrando os conteúdos das aulas, e 
voluntários da Dell e independentes apoiando 
nas mentorias semanais das equipes. 

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Ações e programas realizadas:

Indicadores do projeto

Live Aula Magna (Inspire)
JA Startup (Prepare)
Demoday (Succeed)

37
212

87 88 25

52

90

45

Participações de alunos 
- Inspire

Participações de alunos 
- Total

Participações de alunos 
- Prepare (>=2/3)

Participações de alunos 
- Succeed

Participações 
voluntárias

NPS 
de alunos

Horas doadas de 
voluntariado

NPS 
de voluntário

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Dia D Voluntariar

O Dia D Voluntariar foi um projeto que visou 
conectar executivos de grandes empresas com os 
alunos do Colégio Estadual Infante Dom Henrique, 
em Copacabana, através da aplicação do 
programa Futuro do Trabalho, em comemoração 
ao Dia do Voluntariado (28 de agosto).

A iniciativa consistiu em uma aplicação presencial 
em toda a parte da manhã para 16 turmas de todas 
as séries do ensino médio do colégio.

“Amei meus mentores. 
As experiências que 
contaram me inspirou 
muito. Deu pra ver que 
tenho muitas coisas 
pra escolher para fazer 
e diversas formas 
de chegar ao meu 
objetivo. Espero 
revê-los outra vez.”

“O programa 
é de excelente 
qualidade, muito 
bem estruturado e 
organizado. A equipe 
é toda muito amável e 
dedicada.”

“Adorei o programa 
e espero poder 
participar deste e 
outros da JA Rio de 
Janeiro no futuro. Foi 
muito revigorante.”

Deyvid Prado
Aluno - O Futuro do Trabalho

Claudia Pavesi
Voluntária

Ronaldo Valiño
Voluntário

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Programa realizado:

O Futuro do Trabalho (Prepare)

Indicadores do projeto

424 133 43170 100
Participações de alunos 

- Prepare (>=2/3)
Escola 

alcançada
Participações 

voluntárias
NPS 

de alunos
Horas doadas de 

voluntariado
NPS 

de voluntário

Fotos: JA Rio de Janeiro



54

“Adorei ter 
participado do 
programa, foi 
uma experiência 
maravilhosa.”

Beatriz Monteiro
Aluna 

João Vitor dos Santos
Aluno

“Gostei muito, 
senti que foi muito 
agregador, eu só 
gostaria de ter mais 
tempo para aprender 
e escutar mais sobre, 
pois acho muito 
importante esse tipo 
de conteúdo na vida 
dos jovens estudantes 
de Ensino Médio”

Conectado com o Amanhã | Gerdau

Em conjunto com as pessoas voluntárias e 
trainees na empresa Gerdau, todos muito 
apaixonados pela causa, fomos à Faetec de 
Santa Cruz aplicar o programa aos alunos.

Passamos uma tarde juntos e conseguimos  
modelar as indicações de temas abordados 
no programa à realidade daqueles jovens do 
segundo ano do Ensino Médio, que estavam se 
preparando para se candidatar a vagas de estágio 
e vestibulares. 

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Programa realizado:

Indicadores do projeto

Conectado com o Amanhã (Prepare)

67 19 8572 100
Participações de alunos 

- Prepare (>=2/3)
Escola 

alcançada
Participações 

voluntárias
NPS 

de alunos
Horas doadas de 

voluntariado
NPS 

de voluntário

“O programa 
Conectado com o 
Amanhã, de fato, traz 
essa proposta de 
conectar os jovens 
que estão prestes a 
ingressar no mercado 
de trabalho com 
os temas que eles 
devem estar atentos 
nessa jornada. Foi 
uma oportunidade 
riquíssima 
compartilhar temas 
que fazem parte da 
nossa rotina com uma 
turma superengajada 
e comprometida com 
a sua futura carreira.”

Andressa Brandão
Voluntária

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Empresário Sombra | Ancar Ivanhoe

Após a aplicação de muito sucesso do 
Innovation Camp em Petrópolis, parte dos 
alunos que participaram do projeto Bem 
Petrópolis tiveram a oportunidade de participar 
do programa Empresário Sombra, na capital do 
Rio de Janeiro.

Os jovens foram divididos em três equipes, e cada 
equipe ficou em uma unidade administrativa da 
Ancar Ivanhoe: Shopping Nova América, Centro 
de Serviços Compartilhados Ancar e Shopping Rio 
Design Barra. Cada jovem ficou como “sombra” de 
um colaborador da empresa, das mais variadas áreas 
de atuação. O programa aconteceu o dia todo com 
muitas trocas de experiências e boa convivência.

“Foi muito diferente. 
Fiquei com os 
voluntários para me 
falar de uma coisa que 
eu tinha interesse, 
mas nunca achei 
que fosse possível 
pra mim por conta 
do lugar onde moro. 
Me ajudaram muito 
a entender o formato 
diferente que o meu 
futuro pode funcionar 
e me deram muita 
força e inspiração 
para conseguir. Agora 
tenho fé que vai dar 
certo.”

 “A melhor parte pra 
mim foi que, como 
mulher, eu posso ter 
um futuro promissor e 
de sucesso. Estivemos 
com tantas mulheres 
incríveis que são 
ouvidas e apreciadas 
e é muito isso que 
quero pro meu futuro. 
Ver que isso existe é 
inexplicável.”

Matheus Soares
Aluno 

Ana Clara Ciconha
Aluna

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Programa realizado:

Empresário Sombra (Prepare)

Indicadores do projeto

“Sou realmente 
apaixonada por 
programas para 
jovens. Gostei muito 
da experiência, 
acho sempre muito 
enriquecedora tanto 
para o jovem quanto 
para o voluntário. O 
projeto é superpositivo 
e gera muito valor 
tanto para o voluntário 
quanto para o jovem! 
Tudo feito com 
muito cuidado e 
acompanhamento.”

“Acho ótima a iniciativa, 
o apoio aos jovens, a 
oportunidade deles 
participarem da rotina 
dentro das empresas, 
com certeza é algo 
muito valioso para 
cada um deles. Um 
dia foi pouco, ainda 
mais porque dessa 
vez os jovens vieram 
de Petrópolis, mas a 
experiência é única e 
ver o brilho nos olhos 
e a curiosidade deles é 
tudo!”

Carla Lopes
Voluntária

Vivian Jalkh
Voluntária

29 32 100198 96
Participações de alunos 

- Prepare (>=2/3)
Participações 

voluntárias
NPS 

de alunos
Horas doadas de 

voluntariado
NPS 

de voluntário

Fotos: JA Rio de Janeiro
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“Receber o Programa 
Mulheres Empreendedoras 
na ETESC foi muito 
gratificante e emocionante. 
Foi uma grande 
oportunidade para que 
a comunidade escolar se 
unisse e se fortalecesse. 
Mais uma vez a parceria 
da JA enriqueceu nosso 
cotidiano escolar com ações 
inovadoras.”

Luciane Moura
Professora

Adriana Cristina
Aluna

“Gostaria de expressar a 
minha gratidão por ter 
participado deste curso. 
Foi muito gratificante 
aprender com estás 
mulheres maravilhosas, 
empoderadas, que 
nos fizeram nos sentir 
maravilhosas esses 
dias. A experiência foi 
inesquecível, valeu 
muito a pena, pois toda a 
experiência vale a pena, 
toda a troca vale a pena. 
Amo aprender, pois a 
vida é um aprendizado, e 
a cada dia aprendemos 
sempre mais um pouco. 
Desejo que esse trabalho  
venha ser cada vez mais 
um sucesso, e muito 
obrigada por tudo.”

Mulheres Empreendedoras | Gerdau

O programa Mulheres Empreendedoras 
foi uma ação que buscou expandir o nosso 
público-alvo e abraçar um público de mulheres 
majoritariamente com mais de 40 anos, 
desenvolvendo características e habilidades 
empreendedoras, por meio do qual elas 
pudessem aplicar os aprendizados em seus 
negócios futuros ou já existentes.

A aplicação aconteceu no formato presencial pela 
primeira vez em nossa estadual na FAETEC Santa 
Cruz, na Zona Oeste do Rio de Janeiro, em quatro 
semanas, para um público de aproximadamente 
40 mulheres e com voluntárias mentoras da 
Gerdau aplicando os conteúdos.

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Ações e programas realizados:

Indicadores do projeto

Mulheres Empreendedoras (Prepare)
Reunião de apresentação plataforma NOBIS (Succeed)

30
36

6 18

85

128

100

Participações de alunos 
- Prepare (>=2/3)

Participações de alunos 
- Total

Participações de alunos 
- Succeed

Escola 
alcançada

Participações 
voluntárias

NPS 
de alunos

Horas doadas de 
voluntariado

NPS 
de voluntário

“‘Sucesso é fazer mais pelo mundo 
do que o mundo faz por você’, 
já dizia Henry Ford. E quanta 
beleza há em poder servir. Hoje 
nós completamos um dos nossos 
projetos de voluntários do ano de 
2022, o Mulheres Empreendedoras 
da Gerdau (Usina da Cosigua). 
Eu, definitivamente, não 
consigo pensar em nada mais 
alinhado com o nosso propósito 
de empoderar pessoas que 
constroem o futuro. Nesse 
caso, grandes mulheres com 
garra, coragem, determinação, 
criatividade, foco, persistência, 
entre muitas outras qualidades! 
Mulheres que, antes de muitas 
coisas, têm seus lares, seus 
desafios diários, mas que 
escolheram se desafiar e buscar 
o caminho do aprendizado, 
do desenvolvimento pessoal e 
profissional. 
 
Que projeto lindo! Eu desejo de 
coração ter contribuído um pouco 
com cada envolvida nesse projeto. 
Sou imensamente grata por ter 
tido a oportunidade de aprender 
tanto com todas essas trocas! 
Quanta energia, quanto fazer 
acontecer, eu não sei qual é sua 
crença, mas acredito em universo 
infinito de possibilidades e esse 
é o legado que esse projeto deixa 
em meu coração. Se eu pudesse 
descrever em apenas uma palavra 
seria “CONEXÃO”. Cada pessoa que 
entra na sua vida, seja para ficar 
ou apenas de passagem, vem para 
ensinar alguma coisa. E eu aprendi 
muitas com cada uma de vocês! 
 
Seguimos CONECTADAS pelo 
propósito de cada dia empoderar 
mais mulheres. Desejo de 
coração que nós continuemos 
sendo surpreendidas por esses 
encontros. Vida longa às corajosas! 
Deixo meu parabéns e muito 
obrigada às minhas companheiras 
e voluntárias que fizeram esse 
lindo projeto acontecer. Estamos 
juntas e aguardando os próximos!”

Angélica Maria
Voluntária

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Negócios Sustentáveis | KPMG

Em quatro encontros, durante duas semanas, 
contamos com voluntários nacionais da KPMG 
para, de forma on-line, mostrar a jovens da Zona 
Oeste do Rio de Janeiro, do Colégio Interescolar 
Miécimo da Silva, dos cursos técnicos de 
Administração, Informática e Edificações, 
como ser mais sustentável em sua rotina, 
pensar de forma sustentável e incluir isso nos 
pensamentos de negócios.

A projeção foi um sucesso pelas dicas, acopladas 
pelos voluntários, para o TCC que os alunos 
estavam prestes a fazer. Isso tornou o programa 
muito mais necessário e relevante. 

“Quando ficamos 
sabendo do curso, 
não nos interessamos 
muito. Mas, demos 
uma chance e foi 
muito bom. Os 
voluntários sabiam 
como deixar 
interessante pra 
gente, e conseguimos 
muitas ideias para 
usar no nosso projeto. 
Valeu a pena sim.”

“Foi maravilhoso. 
Me tirou da minha 
zona de conforto, e 
o resultado foi muito 
melhor do que eu 
imaginava. No início 
estava com medo de 
fazer apresentação 
para 130 alunos do 
Ensino Médio, com 
medo da reação deles, 
e foi muito tranquilo. 
Queria ter aproveitado 
mais e participado de 
todas as aulas.”

Vinicius Cainã
Aluno

Fotos: JA Rio de Janeiro

Pessoa Voluntária
Participação anônima
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Programa realizado:

Negócios Sustentáveis (Prepare)

Indicadores do projeto

“Maravilhoso! 
Conseguimos plantar 
sementes na cabeça 
dos alunos mudando 
seus vieses sobre 
sustentabilidade.
Vê-los aplicando em 
projetos que podem 
se tornar realidade foi 
incrível. Sensação de 
dever cumprido.”

“Foi muito legal 
mesmo. Ajudou muito 
a gente a repensar 
nossas atitudes aqui 
dentro da escola 
mesmo. Um pessoal 
se juntou pra tentar 
fazer uma horta e 
achamos que vai dar 
muito certo.”

Maria Clara Moya
Aluna

119 110 7960 100
Participações de alunos 

- Prepare (>=2/3)
Escola 

alcançada
Participações 

voluntárias
NPS 

de alunos
Horas doadas de 

voluntariado
NPS 

de voluntário

Fotos: JA Rio de Janeiro

Pessoa Voluntária
Participação anônima
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“Foi ótimo. Muito legal 
conseguir viver isso nesta 
época de término do Ensino 
Médio. Anotei tim tim por 
tim tim pra conseguir usar 
algumas coisas no TCC. 
Foi uma experiência que 
ajudou não somente no 
quesito profissional, mas 
no pessoal também, pra 
entender até onde consigo 
chegar e ver que esse limite 
não existe. Sinto que minha 
mente se abriu de diversas 
formas. Sou muito grata!”

Debora Carla
Aluna 

Yasmin Tulli
Aluna

Fabricio Gabriel
Voluntário

“A KPMG não trabalha 
com o que penso em 
cursar na faculdade, mas 
passar o dia naquele 
ambiente corporativo já 
me encheu de gás para 
alcançar meus objetivos. 
A parte da reunião, a 
quantidade de pessoas, 
vê-los comemorando as 
conquistas deles… Tudo 
muito legal. Adorei.”

“Amei, continuem fazendo 
essas coisas que nos 
fazem acreditar que 
somos capazes!”

Empresário Sombra  | KPMG

Juntamente com o Centro Interescolar 
Estadual Miécimo, selecionamos 14 jovens 
que se destacaram no programa Negócios 
Sustentáveis, realizado anteriormente, 
proporcionando  a experiência em um 
Empresário Sombra, realizado em uma 
instituição do porte da KPMG.

Os jovens foram divididos e ficaram com os 
sócios da empresa, acompanhando a rotina deles 
no escritório do Rio de Janeiro, contando com 
participação na reunião de resultados da KPMG 
Nacional. 

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Programa realizado:

Indicadores do projeto

Empresário Sombra (Prepare)

114 19 9242
Participação de 

Professor
Participações de alunos 

- Prepare (>=2/3)
Escola 

alcançada
Participações 

voluntárias
NPS 

de alunos
Horas doadas de 

voluntariado

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Projeto Accenture - Ano 2

Realizamos a primeira turma do Economia 
Pessoal, referente ao ano 2 do projeto com 
a Accenture, junto ao Colégio Interescolar 
Miécimo da Silva, com os alunos de todos os 
cursos ofertados por eles. 

Contamos com a ajuda de quatro voluntários 
independentes que se interessaram nos assuntos 
abordados no programa e repassando-os de forma 
magistral aos participantes. 

“Fico feliz por ter 
participado do programa, 
e fico feliz e agradecido 
por vocês estarem 
disponibilizando o 
tempo de vocês para nos 
ensinar coisas valiosas 
e por proporcionar a 
oportunidade de termos 
um conhecimento 
privilegiado, posso assim 
dizer, já que muitos 
antigamente não tinham 
essa oportunidade de 
aprender esse conteúdo 
relacionado à vida 
financeira antes de 
começar a empreender 
ou trabalhar. Sou grato 
por vocês fazerem 
esse trabalho incrível e 
gratuito.”

“O programa é 
excelente por 
proporcionar 
autoconhecimento 
aos jovens que serão 
responsáveis pelo 
futuro do mercado de 
trabalho, da economia 
e da sociedade 
brasileira.”

Nathan Barbosa
Aluno

André Pereira
Voluntário

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Programa realizado:

Economia Pessoal (Prepare)

Indicadores do projeto

“Eu amei ser selecionada 
pra participar do 
programa, me abriu 
muitas formas diferentes 
de pensar sobre minha 
economia pessoal. Pelo 
fato de ter acesso ao 
ponto de vista de outras 
pessoas, me fez expandir 
mais minha mente 
sobre o assunto. Estou 
muito satisfeita com o 
programa!! 

“O Acolhimento e 
disponibilidade em 
nos receber, explicar, 
se colocar à disposição 
e nos deixar sempre 
muito à vontade, 
além de apresentar 
o conteúdo de forma 
bastante clara. No 
mais, apenas gratidão 
por essa oportunidade 
na qual pensamos em 
contribuir e saímos 
tão enriquecidos!!!!”

Ana Beatriz Gomes
Aluna 

Cleide Dias
Voluntária

82 34 7826 100
Participações de alunos 

- Prepare (>=2/3)
Escolas 

alcançadas
Participações 

voluntárias
NPS 

de alunos
Horas doadas de 

voluntariado
NPS 

de voluntário

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Izabela Ramos e 
Rafael Souza
Pessoas Voluntárias

“A execução do Projeto Recicla 
Já, no CIEP 199 - Charles Chaplin, 
foi muito especial. A começar 
pelo engajamento da turma 
que participou da iniciativa. 
Mostraram-se muito interessados, 
abrindo espaço para exercitar 
competências socioemocionais 
e habilidades técnicas-
cognitivas, sendo notável o seu 
desenvolvimento do primeiro para 
o segundo pitch! 
 
Fortalecendo uma postura de 
protagonismo, os alunos foram 
convidados a pensar em soluções 
criativas envolvendo o espaço 
da escola e a comunidade 
escolar. Organizados em 
equipes, iniciaram por uma 
experiência “mão na massa”, com 
os resíduos tecnológicos, que 
envolvia o desmonte, a coleta de 
componentes eletrônicos e um 
desafio de metareciclagem: a 
criação de um novo equipamento 
com o reaproveitamento de tais 
componentes. Essa foi uma das 
partes que mais gostaram, e na 
qual puderam exercitar a cultura 
maker em suas aprendizagens, a 
partir da tentativa e do erro.  
 
Motivados pela possibilidade de 
amplificar o uso da sala maker da 
escola em projetos de robótica 
sustentável, partiram para a 
elaboração de uma campanha 
de arrecadação de resíduos 
tecnológicos e de um plano de 
criação da e-sucatoteca, onde 
armazenariam os produtos 
desta arrecadação. Nestes 
momentos, exploraram diversas 
ferramentas para a gestão de 
projetos e colocaram em prática 
as habilidades de trabalho em 
equipe, consciência crítica, 
criatividade e apresentação, pois 
seus projetos foram apresentados 
e avaliados em pitchs. 
  
Assim, o projeto aproximou os 
alunos do importante tema 
dos resíduos tecnológicos, os 
repertoriou com ferramentas 
de trabalho para que atuassem 
em equipes e, ao mesmo tempo, 
propôs uma intervenção prática 
e sustentável na escola e na 
comunidade.”

ReciclaJÁ | Instituto Reciclar

O Instituto Reciclar e a JA Rio de Janeiro, com 
o Programa de Apoio à Educação Pública 
(PAEP), uniram suas expertises sobre inovação, 
metodologias e ferramentas para desenvolver 
o projeto “ReciclaJá: um projeto inovador de 
metarreciclagem de e-lixo”.

O propósito é trabalhar os conceitos de resíduos 
eletrônicos – como celulares, computadores, pilhas 
e baterias, fios, cabos, iluminação, eletroportáteis 
e eletrodomésticos – e cultura maker, visando, 
também, impactar pessoas e comunidades do 
ponto de vista social, ambiental e econômico.

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Programa realizado:

Indicadores do projeto

Innovation Camp (Prepare)

149 12 9548
Participação de 

Professor
Participações de alunos 

- Prepare (>=2/3)
Escola

 alcançada
Participações 

voluntárias
NPS 

de alunos
Horas doadas de 

voluntariado

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Projeto Accenture - Ano 1
Projeto em Parceria com a JA Brasil que prevê 
a aplicação dos programas Nossa Comunidade 
e Economia Pessoal para alunos das escolas 
públicas. Na Fase 1 e na Fase 2 do projeto foi 
criada uma parceria com a Secretaria Municipal 
de Educação de Guapimirim para aplicação na 
Escola Municipal Acácia Leitão Portella. Nesta, 
foram aplicados os dois programas de forma 
híbrida para alunos do Ensino Fundamental.

Programa realizado:

Indicadores do projeto

Economia Pessoal (Prepare)

4210 18 7764
Participações de 

Professores
Participações de alunos 

- Prepare (>=2/3)
Escola 

alcançada
Participações 

voluntárias
NPS 

de alunos
Horas doadas de 

voluntariado

Fotos: JA Rio de Janeiro
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Rock Content

Em parceria com a JA Rio de Janeiro, a 
Rock Content ofereceu bolsas com 100% de 
gratuidade para a certificação em Social 
Media e SEO, com acesso a cursos premium 
da plataforma Rock University. A iniciativa foi 
voltada para pessoas com renda familiar mensal 
de até 4 mil reais.

Programas realizados:

Indicadores do projeto

Conteúdo externo: SEO
Conteúdo externo: Social Media

28 17 528,05
Participações de alunos 

- Prepare
(>=2/3)

Participações voluntárias Horas doadas de 
voluntariado

Imagem: Rock Content
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Inspira JA
A plataforma Inspira JA é 
um espaço on-line com 
cursos gratuitos feitos para 
jovens. De forma intuitiva, 
reúne diversos conteúdos 
como: mercado de trabalho, 
empreendedorismo, liderança, 
inteligência emocional e outros 
de grande interesse para quem 
está iniciando no mercado 
de trabalho ou deseja se 
desenvolver. 

44
Participações de 
alunos - Inspire

Imagem: Inspira JA
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Game Vuca
Criado em parceria com a Accenture, o game VUCA, disponível 
para as plataformas web e smartphone, é uma novidade para 
os alunos do Ensino Fundamental e do começo do Ensino 
Médio, que complementa o dia a dia de estudos e decisões da 
vida. Escola, trabalho, família, tudo isso faz parte do mundo 
V.U.C.A (volátil, incerto, complexo e ambíguo). Um mundo 
cheio de incertezas em que tudo pode mudar de uma hora 
para outra e não existe certo ou errado.

O jogo traz Cris, Milena, Brenda e Jonatan, que vivem em um 
mundo hiperconectado e acelerado, sentindo-se confusos e 
inseguros sobre o seu futuro.

Durante o game, os jovens têm como objetivo ajudá-los a 
enfrentar dilemas, adversidades, escolhas e encontrar fontes 
de inspiração para alcançar a sua melhor versão usando o seu 
poder de decisão, pensamento crítico, conhecimentos gerais 
e, assim, conquistar 1.000 pontos para chegar ao Portal Z: o 
portal das oportunidades.

110
Participações de 
alunos - Inspire

Imagem: Game Vuca
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Estruturação do Marketing

Principais resultados

No ano de 2022, com a contratação de um novo coordenador, a área em questão veio a deixar 
de ser a área de “comunicação” e se tornando a área de marketing, posicionando-se de maneira 
ampliada e mais estratégica, com maior frequência nas redes sociais, produção de conteúdos 
relevantes e aumentando sua equipe, para três estagiários e um coordenador, totalizando um 
time de quatro pessoas, com foco em relacionamento, alta performance e resultado.

* Comparativo: acumulado março 2022 (início acompanhamento) x acumulado dezembro 2022
** Comparativo: abril 2022 (início acompanhamento) x acumulado dezembro 2022



Nova Marca
No ano de 2022, a JA lançou a nova marca e logotipo com o intuito de conectar os jovens a 
todas as  inovações tecnológicas e profissões do futuro. O novo símbolo busca posicionar o 
jovem como líder nas comunidades nas quais está inserido. Esse processo de transformação é 
resultado de um trabalho intenso de colaboração entre a JA e sua rede de parceiros.

Versões atuais



Novo site
O lançamento do novo site da JA Rio de Janeiro ocorreu logo após a 
mudança de marca, a fim de fortalecer o novo posicionamento da 
organização. O site foi 100% reformulado, tornando-se mais bonito, 
moderno, inclusivo e estratégico.



Nossa 
News
Em 2022 também 
lançamos a “Nossa News”, 
a newslleter mensal da JA 
Rio de Janeiro, que conta 
com diversas informações 
que aconteceram no mês 
e trás sempre uma pessoa 
colaboradora da instituição 
como porta-voz da edição, 
apresentando as novidades.



O
lh

a
r
 2

0
2

2
 -

 d
e

s
a

fi
o

s
, 
c

o
n

q
u

is
ta

s
 e

 r
e

a
li

z
a

ç
õ

e
s

77

Resultados Assessoria 
de Imprensa

650

2

14

25

673

Inserções em sites/
redes sociais

Inserções em rádio

Inserções em jornais

Inserções em revistaInserções em TV

Inserções totais



Clipping - Principais destaques





Prezados(as), 

Chegamos ao final de mais um ano de grandes conquistas e só fomos capazes desta entrega 
porque contamos com uma rede poderosa de empresas parceiras, mentores, conselheiros, 
colaboradores, voluntários, escolas, educadores e jovens com sede e necessidade de 
conhecimento. 

Há mais de 100 anos nossa organização exerce, com maestria em quase todo o mundo, o 
seu papel de preparar jovens  para a vida profissional, mas também atua para que possamos 
ter adultos, colaboradores, empreendedores, empresários e líderes capazes de diminuir as 
diferenças que ainda temos. Sabemos que a educação tem um papel fundamental neste 
processo de mudança de comportamento.

Precisamos trabalhar juntos! JA, empresas privadas, sociedade, escolas e Estado em busca do 
mesmo resultado: oportunidades. 

Quero registrar que 2022 foi um ano em que geramos 21.205 experiências educacionais 
para adolescentes, jovens e pessoas em vulnerabilidade socioeconômica. Eles receberam os 
nossos programas e tiveram a oportunidade de trocar com nossa rede de pessoas voluntárias 
não apenas sobre conteúdo, mas também sobre carreira e experiência de vida.
É muito bom  ver que estamos no caminho certo! 

Nosso agradecimento a todas e todos que ajudam, de forma direta e indireta, a estarmos 
sempre em busca do nosso maior propósito: inspirar e preparar JOVENS para que possam ter 
sucesso em um economia global.

Graziella Castilho
Presidente voluntária da JA Rio de Janeiro

CONSIDERAÇÕES FINAIS



O ano de 2022 foi um ano de reinvenção da JA Rio de Janeiro. 
Tivemos que nos planejar novamente para voltarmos à sala 
de aula, após mais de dois anos atuando 100% on-line. Assim, 
exploramos ainda mais o poder de alcance do formato híbrido, 
proporcionando diferentes experiências ao nosso público.

Com isso, conquistamos muitas coisas em 2022, chegamos 
a lugares que nunca imaginaríamos que eram possiveis, nos 
conectamos cada dia mais com nossos jovens e conseguimos 
proporcionar a eles experiências únicas de aprendizagem, que 
com certeza ficaram marcadas e irão agregar aos seus futuros.

Realizamos muitas coisas em 2022, mas isso só foi possível 
graças a cada empresa que acreditou e investiu em nosso 
trabalho; a cada pessoa voluntária que dedicou tempo à 
nossa causa; a cada escola que abriu suas portas para receber 
nosso time; a cada professora que acreditou na diferença que 
poderíamos fazer na vida dos alunos; e também a cada jovem 
que trilhou uma jornada com a gente, vivenciando o nosso 
mundo de possibilidades.

A todas e todos, os nossos mais sinceros agradecimentos!

Equipe da JA Rio de Janeiro

AGRADECIMENTO

Foto: JA Rio de Janeiro








